
YHHBep3HTeT y 6eorp8.ll.Y 
Texun'IKH «JlaKyJITeT y Eopy 
6poj: Vl/4-8-46 
oop,25.05.2023. fO.ll.HHe 

H8 ocHosy 4JI8H8 49. CT8TYT8 TexHH4Kor «JlaKynTeTa y Eopy,HacTaBHO HayqHo sehe 
<l>8KYJITeTa Ha ce.n.HHU.H o.n.p)K8Hoj 25. 05. 2023. ro.n.HHe, .n.oHeno je 

O.[(JIYKY 

I YMeCTO npo«Jl . .n.p M8pHje n8HHh 38 4JI8Ha KoMHCHje 38 o6e36eljel-be H yHanpeljel-be 
KBaJIHTeTa HMeHyje ce .n.ou. AP Ana CnMOHOBnfi. 

II HosH cacTas KoMHCHje 38 o6e36el)el-be 11 yHanpeljeli>e KBaJIHTeTa je: 

1. .n.ou. . .n.p AHa CHMOHOBHn; 
2. npocp . .n.p noplje HHKOJIHn; 
3. 8CHCT. Mn8.D.eH P8.D.OB8HOBHh; 
4. ,!War8H M8HaCHjesHh, npo.n.eKaH 38 H8CTasy; 
5. MHJI8H P8.n.osaHosHh, npo.n.eK8H 3a Hay'4HO-HCTp8)KHBa4KH paA 11 MeljyHapo.n.Hy 

cap8.D.Ii>y; 
6. Caw8 CToj8.D.HHOBHh, npo.n.eK8H 38 cpHHaHcHje; 
7. .lijJar8H MHneHKOBHh, YIKTU, cny)K6a; 
8. npe.n.ce.n.HHK CTy.n.eHTCKor n8p118MeHT8; 
9. cry.n.eHT npo.n.eK8H. 

~OCTaBHTH: 
- HMeHOBaHOj 
- npo.LJ.eKaHy 3a H8CTasy 
- apXHBH 

~~ 
ej aH T aHHKHh 
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YHHBep3HTeT y Eeorpa;zy 
TexHHI.fKH $aKyJITeT y liopy 
6poj: VI/4-33-2 
Eop, 18.04.2022. roAHHe 

Ha ocHosy 1-JJl. 49. H 54. CTaTyra TexHH'-IKOr cpaKynTeTa y 6opy H 1-JJl. 5. OpasHnHHKa o 

o6eJ6eljeH>y 11 yHanpeljeH>y KBa~tHTeTa, HacTaBHO-HayYHO sene <DaKynreTa eneKTpOHCKHM 
H3jawH>aBatbeM .UO 17. 04. 2022. fO.UIHie . .llOHeiiO je 

O ,L(JIY K Y 

I <l>opMHpa ce KoMHCHja 3a npalieH>e 11 yHanpeljeH>e KBaJlHTeTa HacTase y cacTaay: 

1. npocp. AP .[(paraH MaHacHjesHn, npo.neKaH 3a HacTasy; 
2. npocp. AP MapHja nerpOBHii MHxajJlOBHI'l; 
3. npocp. AP Ope.npar nopljesHI'l; 
4. aCHCT. nasnc CTOjKOBHn; 
5. Jla3ap noKHn. cTyAeHT 

II MaHAaT '-!IIaHOBHMa Ko-.111C11je Tpaje TPH (3) rOAHHe. MaH.naT '-!IIaHy KoMHCHje H3 
pe.na CTyAeHaTa rpaje rOAHHY )laHa. 

AocrasnTu: 
- .ueKaHy 
- YnaHOBHMa KoMHCHje 
- CTy.UeHTCKOj CJ1y)I(6H 
- apXHBH 
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(4) Продекан за научно истраживачки рад и међународну сарадњу обавља 

следеће послове:  

1) помаже декану у организовању научне делатности; 

2) припрема програм научних истраживања и предлоге одлука органа 

Факултета из области научно истраживачког рада; 

3) припрема извештаје за органе Факултета и Универзитета и друге органе и 

организације из области научно истраживачког рада; 

4) координира организовање научно стручних скупова; 

5) успоставља сарадњу са иностраним универзитетима и факултетима и 

научно-истраживачким институцијама.  

  

 (5) Студент продекан обавља следеће послове: 

1) предлаже мере за унапређивање студентског стандарда и прати стање у 

тој области; 

2) координира рад студентских организација на Факултету; 

3) информише студенте о свим факултетским одлукама од значаја за 

студенте; 

4) информише одговорна лица и органе Факултета о питањима значајним за 

студенте; 

5) oбавља и друге послове који се односе на студентска питања. 

 

 

2. ОРГАН УПРАВЉАЊА 

 

Савет Факултета и његов састав 

 

Члан 40. 

 (1) Савет је орган управљања Факултета.  

 (2) Савет Факултета има 27 чланова, од којих 15 чланова бирају запослени на 

Факултету, у складу са Статутом Факултета, осам чланова именује оснивач и четири 

члана бира Студентски парламент Факултета.  

(3) Оснивач именује чланове Савета из реда истакнутих личности из научне, 

однсосно стручне области у којој је Факултет, као и из просвете, културе, уметности 

или привреде, који нису запослени или на други начин радно ангажовани на Факултету. 

 (4) Од 15 чланова – представника Факултета, 13 чланова су из реда наставног 

особља, а 2 члана из реда ненаставног особља. 

 (5) Мандат чланова Савета траје 4 године и тече од дана конституисања.  

 (6) Мандат члана Савета, који је накнадно изабран или именован, траје до истека 

мандата Савета. 

 (7) Изузетно, мандат чланова Савета – представника студената траје 2 године. 

 (8) Декан, продекани, секретар Факултета и шеф службе за материјално-

финансијске послове не могу бити бирани за члана Савета. 

 

Избор чланова Савета представника Факултета 

 

Члан 41. 

 (1) Савет Факултета доноси одлуку о расписивању избора за чланове Савета из 

реда представника Факултета најкасније три месеца пре истека мандата. 

 (2) Кандидате за чланове Савета из реда запослених у настави предлажу катедре, 

сразмерно броју чланова Већа катедри. 

Gam
Highlight



20  

(2) Одлуку о престанку чланства из става 1. тачка 2., алинеја 1 – 4 овог члана, 

доноси Савет, на седници на којој је констатовано наступање случаја. 

 

 

3. СТРУЧНИ ОРГАНИ  

 

Наставно-научно веће Факултета 

 

Члан 48. 

 (1) Наставно-научно веће (у даљем тексту: Веће Факултета) је највиши стручни 

орган Факултета. 

 (2) Веће Факултета чине наставници, асистенти са докторатом и асистенти који 

су у радном односу са најмање 70% радног времена на Факултету.  

 (3) Декан и продекани су чланови Већа Факултета по функцији. 

 (4) Декан је председник Већа Факултета по функцији. 

 (5) Када одлучује о питањима која се односе на осигурање квалитета наставе, 

реформу студијских програма, анализу ефикасности студирања и утврђивање броја 

ЕСПБ бодова, састав Већа Факултета се проширује за 20% представника студената, 

укључујући представнике сарадника у настави, које бира Студентски парламент 

Факултета, у складу са овим Статутом. 

 (6) Мандат представника студената из става 5. овог члана траје две године. 

 

Надлежност Већа Факултета 

 

Члан 49. 

(1) Веће Факултета: 

1) одлучује о питањима наставе, научне и стручне делатности Факултета; 

2) предлаже Сенату Универзитета (у даљем тексту: Сенат) студијске 

програме, укључујући и студијске програме за стицање заједничке дипломе;  

3) припрема предлоге за Сенат о питањима наставне, научне и стручне 

делатности; 

4) ближе уређује правила студија које се изводе на Факултету; 

5) ближе уређује услове и начин остваривања студијских програма на 

даљину које изводи Факултет; 

6) доноси општи акт којим се уређује поступак за реализацију мобилности 

студената; 

7) утврђује заједно са деканом јединствену политику чији је циљ стално 

унапређење квалитета наставе и усавршавање научно-истраживачког рада; 

8) одлучује о питањима стратегије развоја Факултета; 

9) уређује услове и начин уписа кандидата на одобрене, односно 

акредитоване студијске програме које организује Факултет; 

10) даје предлог Сенату за расписивање конкурса за уписивање на студијске 

програме;  

11) даје предлог Сенату о броју студената за упис на прву годину студијског 

програма који се финансира из буџета; 

12) предлаже број студената који се уписују на студијске програме који се 

организују на Факултету; 

13) предлаже Сенату предмете за полагање пријемног испита за упис у прву 

годину основних студија; 

14) утврђује предлог одлуке о оснивању или укидању катедара или одсека; 

15) предлаже нормативе и стандарде рада Факултета; 

16) доноси стандарде за самовредновање и оцењивање квалитета Факултета; 
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YHHBEP3HTET Y 6EOrPI\QY 
TEXHH~KH CZ>AKYnTET Y 60PY 

lipoJ: 177 -404P 
./l..O AO 20 10... roA. 

no r..u rl c '<H c:> u sn 
3anucuuK o cnpoBeAeHOM rnacatby ua u36opuMa 3a 'IJJauose CrylleHTCKor 

napnaMeHTa Texuu'!Kor cjJaKyJJTeTa y l>opy 

,[(aHa 18.10.2022. OD.p>KaHH cy H360pH Ja YnaHoae CTyD.eHTCKor napnaMeHTa TexHH4KOr 
<t>aKynTeTa y f>opy. 

6Hpa4KH o.u6op TexHH4KOr Q>aKymeTa y f>opy y caCTaay: 
I. npoq>. ,[(paraH MaHaCHjeaHn, npe.uceD.HHK KOMHCHje, 
2. MHnaH MoMYHnoaHn 45/ 18, YnaH, 
3. Banep11ja KyuHn 4/18, YJTaH. 
YTBpD.HO je cne.uehe: 
YrynaH 6poj CTy.ueHaTa KOjH HMajy npaso rnaca: 558 
f nacano je yKynHo 63 cTyD.eHaTa. 
YKynaH 6poj rnacai.JKHX nHCTHna: 100 
opoj HCKOpHWneHHX rnaca4KHX JlHCTHna: 63 
opoj HeHCKOpHwneHHX rnacatiKHX JIHCTHna: 37 
Ba>KenH rnaca4KH nHcTHnH: 61 
Heaa>KenH rnaca4KH JTHCTHnH: 2 
HaKOII npe6pojaaal-ba rnacoaa f>Hpa4KH o.u6op je YTBP.UHO .ua cy npe.uno>KeHH KaH.UH.UaTH .uo6HnH 
cnenehH 6poj rnacosa: 

Py .uapcKo HH>KeH>epcTno 
I. HeMal-ba EyJejHh 22 
2. M11now MHJbKoaHn 37 
3. HHKona BnKy 22 
4. HHKona ATaHacHjeaHn 25 
5. Capa CTeaaHoaHh 47 
6. JosaH KanHHHI't 40 
7. Vf rop KanHHOBHh 49 

MeTanypwKo H H>Kel-bepcTBO 
8. ByKaWHH n eTpOBHn 50 
9. MHnaH MoMYHJTOBHn 50 
I 0. Bna.UHMHp Jby6oMHpoaHn 52 
II. AneKcaH.uap HHKonajeaHh 50 

Vf H>Kel-bepCKH MettaUMeHT 
12. HeMaH>a n aanoaHn 53 
13. Vf peHa <l>yjoposHh 55 
14. MapHja )i{HaaD.HIIOBHn 53 
15. HHKOJT? CTaHKOB 53 

TexHOJTOLUKO HH>KeH>epcTBo 
16. CoQ>Hja KocTHn 37 
17. AneKca MapjaHOBHn 16 
18. !IHKOJTa KouHh I 0 
19. AHa CMHJbKOBHii 43 
20. Vfaa VlrH>aToaHh 24 
21. Cat-ulPa MHnHneaHil 21 
22. MapHja CTaHKosHn 41 
23. AH!)ena f>or.uaHOBHn 43 
24. HHKOJTa n erpoBHn 33 

f>op, 21.1 0.2022. ro.u. 

DHpatiKH O.U60p - _1--; 
I. 9(/ 44>~ r (J';G(___/ 
2. 1/./~t-tu;:h{t~ 
3. 1SJ0d~ f 


