


 

УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ 

Технички факултет у Бору 
 

ИЗБОРНОМ ВЕЋУ 

 

Предмет: Извештај Комисије о пријављеном кандидату за избор у звaње и заснивање 
радног односа jедног УНИВЕРЗИТЕТСКОГ НАСТАВНИКА у звању Редовног професора 
за ужу научну област ИНДУСТРИЈСКИ МЕНАЏМЕНТ 
 
На основу Решења Декана Техничког факултета у Бору бр. VI/5-28-ИВ-2/2 од 20.02.2025. 
године, одређени смо за чланове Комисије за припрему реферата о стицању звања и 
заснивању радног односа једног УНИВЕРЗИТЕТСКОГ  НАСТАВНИКА у звању редовног 
професора за ужу научну област ИНДУСТРИЈСКИ МЕНАЏМЕНТ, са пуним радним 
временом, по конкурсу који је објављен у недељном листу „Послови“ 05.03.2025. године у 
броју 1134. После прегледа достављеног материјала, Комисија подноси Изборном већу 
Техничког факултета у Бору следећи: 
 

 

Р Е Ф Е Р А Т  
 

На расписани Конкурс за избор у звање и заснивање радног односа једног Универзитетског 
наставника у звање редовног професора, за ужу научну област Индустријски менаџмент 
пријавиo се један кандидат: 

1. Др Ненад Милијић, дипл. инж. индустријског менаџмента, ванредни професор 
на Техничком факултету у Бору, Универзитета у Београду 

 
 

А. БИОГРАФСКИ ПОДАЦИ 
 
Кандидат др Ненад Милијић, дипл. инж. рођен је 14. септембра 1973. године у Јагодини, 
где је завршио основну школу и гимназију. Четворогодишње академске студије завршио је 
на Техничком факултету у Бору 2006. године, одбранивши дипломски рад, 15. новембра 
2006. год, под називом “Улога складишта података код реинжењеринга пословних 
процеса”, и стекао звање дипломирани инжењер индустријског менаџмента. У периоду од 
2007. до 2009. године завршио је академске мастер студије на Техничком факултету у Бору, 
одбранивши дипломски – мастер рад, 24. јуна 2009. године, под називом “Анализа стања 
безбедности на раду у производним компанијама Поморавског округа” и стекао звање 
дипломирани инжењер менаџмента – мастер. У периоду од 2009. до 2015. године завршио 
је докторске студије на Техничком факултету у Бору одбранивши докторску дисертацију, 
03. априла 2015. године, под називом “Моделовање утицајних фактора радног места на 
безбедност рада у производним компанијама” и стекао научни степен доктора наука за 
област инжењерски менаџмент. 



 

У досадашњој професионалној активности радио је на следећим пословима: од 2007. 
до 2008. године у гимназији “Светозар Марковић” у Јагодини као професор рачунарства и 
информатике; од 2008. до 2009. године у звању сарадника у настави на Техничком 
факултету у Бору, на катедри за менаџмент; од 2009. до 2015. године у звању асистента на 
Техничком факултету у Бору, на катедри за менаџмент, од 2015. до 2020. године као доцент 
на Техничком факултету у Бору на катедри за менаџмент, а од 2020. до данас као ванредни 
професор на Техничком факултету у Бору на катедри за менаџмент. 

Као асистент изводио је вежбе на следећим предметима: Управљање производњом 
(ОАС), Управљање процесима рада (ОАС), Управљање пројектима (ОАС), Логистика 
(МАС), Портфолио пројект менаџмент (МАС). Као доцент на основним академским 
студијама изводио је наставу на предметима: Основи технологије и познавање робе, 
Управљање пројектима, на мастер академским студијама изводио је наставу из предмета 
Технолошка предвиђања, као и вежбе из предмета Логистика. На докторским академским 
студијама, био је ангажован је на предмету Пројектни менаџмент. Од избора у звање 
ванредног професора, ангажован је на извођењу наставе на следећим предметима: 
Управљање пројектима (ОАС), Стручна пракса (ОАС), Логистика (МАС), Технолошка 
предвиђања (МАС) и Пројектни менаџмент (ДАС). Главне области његовог рада су 
истраживања из области управљања безбедношћу и здрављем на раду у оквиру 

проблематике управљања производњом, као и пројектно управљање – примена концепта 
пројект менаџмента за управљање у свакодневној организацији рада. 

Кандидат др Ненад Милијић је аутор или коаутор 3 поглавља у 
монографији/монографској студији  међународног значаја категорије М14, и то: 1 рад 
поглавље у монографији међународног значаја и 2 монографске студије међународног 
значаја. Аутор и коаутор је 98 научно стручних радова, од којих је 8 радова у часописима 
међународног значаја са SCI и SCIe листе и то: један рад из категорије радова М21а, један 
рад из категорије радова М22 и 6 радова из категорије радова М23; 4 рада из категорије 
радова М24; 5 радова публикованих у часописима категорије М50 (1 из категорије М51 и 4 
из категорије М53); 1 рад у некатегорисаном научном часопису; 3 рада из категорије радова 
М31 (предавање по позиву са међународног скупа); 60 радова из категорије радова М33 
(саопштење са међународног скупа штампано у целини), 2 рада из категорије М34 
(саопштење са међународног скупа штампано у изводу), 14 радова из категорије радова М63 
(саопштење са скупа националног значаја штампано у целини) и 1 рад из категорије М64 
(саопштење са скупа националног значаја штампано у изводу). 

На основу података преузетих из индексне базе SCOPUS, на дан 20.03.2025. године, 
7 радова Ненада Милијића цитирано је укупно 72 пута (хетероцитати). 

Учествовао је у реализацији 2 интернационална пројеката, као и на 4 национална 
пројекта финансирана од стране Министарства науке, технолошког развоја и иновација 
Републике Србије. 

Просечна оцена педагошког рада за изборни период добијена у студентским 
анкетама износи 4,91. 

Коаутор је 2 уџбеника, и то: 1 основни и 1 помоћни универзитетски уџбеник. 



 

Током досадашњег рада др Ненад Милијић је био 26 пута ментор кандидатима 
приликом израде мастер и дипломских/завршних радова. Шест пута је био ментор 
одбрањеног мастер рада и 20 пута ментор одбрањеног дипломског/завршног рада. 

Учествовао је 108 пута у комисијама за одбрану радова, и то: 3 пута члан комисије 
за одбрану докторске дисертације, 53 пута члан комисије за одбрану мастер рада и 52 пута 
члан комисије за одбрану дипломског/завршног рада. 

Вишегодишњи је члан 3 удружења, и то: Савез инжењера и техничара Србије – 
СИТС, Удружења за управљање пројектима Србије – ИПМА Србија и Удружење 
наставника инжењерског менаџмента – УНИМ. 

Др Ненад Милијић је члан комисије за издавачку делатност Техничког факултета у 
Бору (од 2017.), Одлука број VI/4-8-6 од 13.10.2017. године, Одлука број VI/4-21-3.1. од 
16.11.2018. године и Одлука број VI/4-24-3.2. од 31.10.2024. године. Био је члан Савета 
Техничког факултета у Бору (од 2015. до 2022. године), Одлука број II/2-2202-2 од 
30.09.2015. године и Одлука број II/2-1753-1 од 28.09.2018. године. Такође, био је 
председник Комисије за попис залиха ситног инвентара, амбалаже, материјала и робе у 
магацину и скриптарници (2020. и 2022.), Решење број: I/6-1579 od 04.12.2020. и Решење 
број: I/6-1144 od 29.11.2022. Др Ненад Милијић је заменик руководиоца Студијског 
програма Инжењерски менаџмент на мастер академским студијама Техничког факултета у 
Бору (од 2018.), Одлука број VI/4-20-5.2. од 19.10.2018. године, Одлука број VI/4-26-6.2. од 
18.10.2021. године и Одлука Наставно-научног већа Техничког факултета у Бору број VI/4-
5.2. од 31.10.2024. године. 

Ненад Милијић је био технички уредник часописа Serbian Journal of Management, 
категорије М24, од 2024. године категорије М23 (2010-2018.), а тренутно је заменик главног 
уредника истог часописа (од 2018.). 

Рецензент је у 2 часописа, и то: Safety Science, категорије M21 и International Journal 
of Industrial Ergonomics, категорије М22. 

Био је члан организационог одбора међународног научног скупа International 
Symposium on Environmental and Material Flow Management – EMFM (2014., 2016. и 2017.), 
члан организационог одбора националног научног скупа Mајска koнференција o 
sтратегијском менаџменту – МКСМ (2010–2012.), као и члан организационог одбора 
међународног научног скупа International May Conference on Strategic Management – IMCSM 
(од 2013. до 2023.). Био је члан Програмског одбора XXIV Међународног конгреса из 
управљања пројектима – Хибридни пројектни менаџмент – императив будућности (2020. 
год.). 

У оквиру ваннаставних активности, од 2008. године до данас учествује као члан 
радне групе која врши промоцију Техничког факултета у Бору код ученика средњих школа 
(будућих бруцоша) са циљем повећања броја кандидата за упис у предстојећу годину. 4 пута 
је био ментор тима студената са Oдсека за Инжењерски менаџмент, Техничког факултета у 
Бору, на такмичењу из пројектног менаџмента – Project Management Championship у 
организацији International Project Management Association – IPMA: Project Management 
Championship 2018, Project Management Championship 2019, Project Management 
Championship 2020 и Project Management Championship 2021. Такође, у оквиру 
ванннаставних активности, једном је био ментор – вођа пројектног тима студената са 



 

Oдсека за Индстријски менаџмент, Техничког факултета у Бору, за “Конкурс за избор 
најбоље пројектне идеје за развој региона”, расписан од стране Развојне Агенције Србије, 
основане од стране Владе Републике Србије. Такође, др Ненад Милијић је у оквиру 
ваннаставних активности студената 2 пута био ментор студената са Одсека за Инжењерски 
менаџмент, Техничког факултета у Бору на конкурсу за “Најбољи истраживачи рад 2021” и 
“Најбољи истраживачи рад 2022”, расписаном од стране IPMA Srbija (2021. године 
истраживачки рад студента Милоша Орсовановића је освојио прво место). 

У периоду од 17. фебруара до 19. септембра 2008. године учествовао је на 
интернационалном пројекту Center of Enterpreneurship and Cultural Management (CEMI): 
Bussiness development - succcessful enterpreneurship practice for social organizations in Caras-
Severin and Bor, у оквиру „IPA – PHARE“ програма Европске Комисије, где је остварио 4 
боравка на Универзитету Eftimie Murgu, Resita, Romania. У периоду фебруар 2009 – октобар 
2011. У оквиру International academic network – RESITA (пројекат International Resita 
Network for Entrepreneurship and Innovation), Ненад Милијић је боравио на Универзитету 
Eftimie Murgu, Resita, Romania, као и на Универзитету Angel Kanchev, Ruse, Bulgaria. Од 
04.12.2011. до 17.12.2011. године, уз финансијску подршку DAAD фонадације, кандидат је 
био на студиском боравку у Немачкој, на University of Applied Sciences, Trier, Environmental 
Campus Birkenfeld (ECB), Birkenfeld, Germany. Такође, у периоду од 02.03.2020. до 
06.03.2020., боравио је у Магдебургу у Немачкој на Универзитету Otto von Guericke, 
Magdeburg, Germany, у оквиру пројекта SET-SAP Students' Entrepreneurship Training through 
SAP, где је похађао обуку Internet of Things & Industry 4.0 на SAP University Competence 
Center. 

Јануара 2009. године, кндидат је похађао обуку HP Graduate Entrepreneurship Training 
through IT (GET-IT) - унапређење ефикасности и ефективности пословања кроз 
имплементацију информационих технологија и стекао звање сертификованог HP GET-IT 
тренера. Од 16-17. Марта 2017. године, похађао je радионицу из области интелектуалне 
својине „Од идеје до тржишта“ на Универзитету у Београду, Центар за трансфер 
технологије. 

Одлично влада радом на рачинарима. 

Бивши је спортиста и спортски радник, ожењен је и отац је једног детета. 

 

Б. ДИСЕРТАЦИЈЕ 
 

Б.1. Одбрањена докторска дисертација 
 

- Назив установе: Универзитет у Београду, Технички факултет у Бору 
- Место и година одбране: Бор, 03. април 2015. година 
- Наслов дисертације: “Моделовање утицајних фактора радног места на безбедност 

рада у производним компанијама” 
- Ментор: Проф. др Иван Михајловић, дипл. инж. 
- Ужа научна област: Инжењерски менаџмент 

 



 

 

В. НАСТАВНА АКТИВНОСТ 
 

Кандидат др Ненад Милијић је стекао значајно педагошко искуство током свог досадашњег 
седамнаестогодишњег рада на Техничком факултету у Бору, Универзитета у Београду. 
Прошао је сва изборна звања: од сарадника у настави, асистента, доцента до избора у звање 
ванредног професора 28. 09. 2020. године. Као асистент био је ангажован не извођењу 
вежби на следећим предметима: Управљање производњом, Управљање процесима рада, 
Управљање пројектима, на основним академским студијама и Логистика, Портфолио 
пројект менаџмент, на мастер академским студијама. Као доцент на основним академским 
студијама изводио је наставу на предметима: Основи технологије и познавање робе, 
Управљање пројектима, на мастер академским студијама изводио је наставу из предмета 
Технолошка предвиђања, као и вежбе из предмета Логистика. На докторским академским 
студијама, био је ангажован је на предмету Пројектни менаџмент. Од избора у звање 
ванредног професора, ангажован је на извођењу наставе на следећим предметима: 
Управљање пројектима, Стручна пракса, на основним академским студијама, Логистика, 
Технолошка предвиђања, на мастер академским студијама и Пројектни менаџмент, на 
докторским академским студијама. 
 

В.1. Оцена наставне активности кандидата 
 

Вишегодишњим праћењем педагошког рада и ангажовања др Ненада Милијића у настави, 
може се закључити да је кандидат савесно и квалитетно изводио наставу. Вредновање 
педагошког рада наставника од стране студената на Техничком факултету у Бору врши се 
анонимним анкетирањем два пута годишње (јесењи и пролећни семестар), почевши од 
школске 2008/2009. године. Изузетак је био школске 2020/21. и 2021/22. год., када је 
анкетирање извршено на крају године, за целу школску годину. 

Свеукупна просечна оцена педагошког рада кандидата др Ненада Милијића за 
меродавни изборни период (2020-2025.) износи 4,91, што указује на изузетну посвећеност 
настави и студентима. У наставку је дат табеларни приказ оцена при вредновању 
педагошког рада наставника, које је кандидат добио од избора у претходно звање. 

Оцене кандидата су јавно доступне на сајту Техничког факултета у Бору, 
Универзитета у Београду: https://www.tfbor.bg.ac.rs/samoevaluacija. 

 
Основне академске студије 

Година Семестар Научно 
звање 

Просечна 
оцена 

2020/21 цела шк. год. Ванредни професор 4,92 
2021/22 цела шк. год. Ванредни професор 4,93 
2022/23 јесењи Ванредни професор 4,96 
2022/23 пролећни Ванредни професор 5,00 
2023/24 јесењи Ванредни професор 4,92 
2023/24 пролећни Ванредни професор 5,00 
2024/25 јесењи Ванредни професор 5,00 

 



 

Мастер академске студије 
Година Семестар Научно 

звање 
Просечна 

оцена 

2020/21 цела шк. год. Ванредни професор 4,88 
2021/22 цела шк. год. Ванредни професор 4,68 
2022/23 јесењи Ванредни професор 4,65 
2023/24 јесењи Ванредни професор 4,96 
2023/24 пролећни Ванредни професор 5,00 
2024/25 јесењи Ванредни професор 4,99 

 

В.2. Припрема и реализација наставе 
 

Кандидат др Ненад Милијић ангажован је на извођењу наставе на студијском програму 
Инжењерски менаџмент на Техничком факултету у Бору, Универзитета у Београду. 
Активно учествује у усавршавању и унапређењу свих облика наставе, и учествује у 
формирању и извођењу наставних садржаја на предметима које држи. Поседује изражен 
смисао за наставни рад, са стеченим педагошким искуством током рада на Техничком 
факултету у Бору, Универзитета у Београду. 

Др Ненад Милијић, ванредни професор, врши припреме детаљних планова 
реализације наставе које редовно излаже на самом почетку семестра. Уз то, за сваки предмет 
који држи обезбеђује одговарајућу литературу, настојећи да припреми и сопствене текстове 
(уџбенике, збирке и скрипте). 

Кандидат је у потпуности припремио наставни програм за поверене предмете. 
 

В.3. Активности кандидата по питању наставне литературе 
 

За потребе наставе др Ненад Милијић је коаутор 2 уџбеника, и то: једног основног и једног 
помоћног универзитетсог уџбеника. 
 
B.3.1. Основни увиверзитетски уџбеник 

1. Михајловић, И., Милијић, Н., Јовановић, А. (2016). Управљање производњом, 
Технички факултет у Бору, Универзитет у Београду, Бор. Решење бр. I/16-529/2 од 
05.04.2016. год. (ISBN: 978-86-6305-039-6) 

 
B.3.2. Помоћни увиверзитетски уџбеник 

1. Богдановић, Д., Милијић, Н. (2018). Управљање процесима рада – Збирка решених 
задатака, Технички факултет у Бору, Универзитет у Београду, Бор. Решење бр. II/10-
1426 од 06.07.2018. год.. (ISBN: 978-86-6305-084-6). 

 

В.4. Резултати у развоју научно-истраживачког подмлатка и учешће у 
комисијама одбрањених дипломских/завршних, мастер и докторских 
радова 
 



 

Кандидат др Ненад Милијић, активно учествује у развоју научно-истраживачког подмлатка, 
као ментор или члан комисија за одбрану завршних, дипломских и мастер радова, као и 
докторских дисертација. Менторства и учешћа у комисијама одбрањених 
дипломских/завршних, мастер и докторских радова су груписани и приказани као две 
целине: пре избора у звање ванредног професора и након избора у звање ванредног 
професора. 

У оквиру ванннаставних активности, једном је био ментор-вођа пројектног тима 
студената са Oдсека за Инжењерски менаџмент, Техничког факултета у Бору за “Конкурс 
за избор најбоље пројектне идеје за развој региона”, расписан од стране Развојне Агенције 
Србије, основане од стране Владе Републике Србије. 

 

В.4.1. Менторства и учешћа у комисијама пре избора у звање ванредног 
професора 
 

Кандидат др Ненад Милијић је, пре избора у звање ванредног професора, био ментор 2 (два) 
пута у изради мастер радова и 14 (четрнаест) пута у изради дипломских и завршних радова, 
као и члан комисија за одбрану 45 (четрдесет пет) завршних радова и 38 (тридесет осам) 
мастер радова. Др Ненад Милијић је био два (2) пута члан комисије за оцену и одбрану 
докторских дисертација. 

Преглед радова и ангажовања дат је у наставку. 
 

В.4.1.1. Члан комисије за одбрану докторске дисертације 

1. Развој методологије управљања ризиком стратегијских инвестиционих пројеката, 
докторска дисертација кандидата Филипа Јовановића, ментор проф. др Иван 
Михајловић, Технички факултет у Бору. (август, 2016.) 

2. Моделовање фактора ризика на радним местима у производним процесима са 
претежно женском радном снагом, докторска дисертација кандидата Виолете 
Стефановић, ментор проф. др Снежана Урошевић, Технички факултет у Бору. 
(октобар, 2019.) 
 

В.4.1.2. Ментор одбрањеног мастер рада 

1. Развој модела оптималног процеса технолошких предвиђања у институтима 
производних компанија, мастер рад кандидата Николе Губијана, Технички факултет у 
Бору. (27. септембар, 2017.) 

2. Развој модела оптималног процеса технолошких предвиђања у организацијама 
источне Србије, мастер рад кандидата Емануеле Богдановић, Технички факултет у 
Бору. (25. септембар, 2019.) 
 

В.4.1.3. Члан комисије за одбрану мастер рада 

1. Анализа модела управљања залихама у погону за подземну експлоатацију руде бакра 
„Јама“, мастер рад кандидата Ивана Крстића, ментор проф. др Иван Михајловић, 
Технички факултет у Бору – председник комисије (март, 2016.) 



 

2. Мултикритеријумско управљање у ЈКП „Водовод“ Крушевац, мастер рад 
кандидата Тијане Стојановић, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички факултет 
у Бору – члан комисије (јул, 2016.) 

3. Примена мултипројектног управљања у предузећу „КОНУС-С“ д.о.о. Прокупље, 
мастер рад кандидата Милице Будишић, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички 
факултет у Бору – председник комисије (септембар, 2016.) 

4. Безбедност на раду и здравље запослених у рударској индустрији као обавеза и 
задатак менаџмента производно-пословног система, мастер рад кандидата Марије 
ивковић, ментор проф. др Снежана Урошевић, Технички факултет у Бору – 
председник комисије (септембар, 2016.) 

5. Избор оптималног организационог модела мултипројектног привредног друштва 
„PEXIM“ d.o.o. Пирот, мастер рад кандидата Иване Игић, ментор проф. др Дејан 
Богдановић, Технички факултет у Бору – члан комисије (септембар, 2016.) 

6. Селекција пројеката уређења градског-грађевинског простора на Краљевици у 
Зајечару, мастер рад кандидата Ане Мишић, ментор проф. др Дејан Богдановић, 
Технички факултет у Бору – председник комисије (децембар, 2016.) 

7. Примена мултипројектног управљања у ЈКП „Водовод“ Бор, мастер рад 
кандидата Уне Стојаковић, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички факултет у 
Бору – члан комисије (март, 2017.) 

8. Приоритизација пројеката унутар Енергане Бор – ТИР Бор, мастер рад кандидата Ане 
Стевановске, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички факултет у Бору – 
председник комисије (март, 2017.) 

9. Мултипројектно управљање у установи „Центар за културу“ Општине Бор, мастер 
рад кандидата Давора Николића, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички 
факултет у Бору – члан комисије (март, 2017.) 

10. Приоритизација пројеката реконструкције и доградње путева у предузећу за путеве 
Зајечар - Strabag, мастер рад кандидата Игора Костића, ментор проф. др Дејан 
Богдановић, Технички факултет у Бору – председник комисије (јул, 2017.) 

11. Мултипројектно управљање на примеру предузећа „ДИС“ Зајечар, мастер рад 
кандидата Санеле Ђоковић, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички факултет у 
Бору – члан комисије (јул, 2017.) 

12. Анализа фактора безбедности на раду у оквиру интерног логистичког процеса у погону 
топљења ТИР БОР, мастер рад кандидата Иване Величковске, ментор проф. др Иван 
Михајловић, Технички факултет у Бору – председник комисије (септембар, 2017.) 

13. Примена мултипројектног управљања у ЈКП „Водовод“ Зајечар, мастер рад 
кандидата Марте Стојчић, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички факултет у 
Бору – члан комисије (септембар, 2017.) 

14. Мултипројекат реконструкције сепарације уситњавање камених агрегата у погону 
РББ-Заграђе, мастер рад кандидата Далибора Првуловића, ментор проф. др Дејан 
Богдановић, Технички факултет у Бору – председник комисије (септембар, 2017.) 

15. Мултипројекат реконструкције ОШ „Љубица Радосављевић – Нада“у Зајечару, 
мастер рад кандидата Зорана Миленковића, ментор проф. др Дејан Богдановић, 
Технички факултет у Бору – председник комисије (септембар, 2017.) 

16. Логистички приступ класификацији производа предузећа „Lift eline“ Бор, мастер рад 
кандидата Јоване Вуковић, ментор проф. др Иван Михајловић, Технички факултет у 
Бору – председник комисије (септембар, 2017.) 



 

17. Примена детерминистичких модела оптимизације залиха у предузећу „Пометон-
ТИР“ Д.о.о. Бор, мастер рад кандидата Сање Дамњановић, ментор проф. др Иван 
Михајловић, Технички факултет у Бору – члан комисије (септембар, 2017.) 

18. Мултипројекат изградње погона за производњу ПВЦ гранулата у предузећу „Обојени 
метали“ Бор, мастер рад кандидата Александера Илића, ментор проф. др Дејан 
Богдановић, Технички факултет у Бору – члан комисије (септембар, 2017.) 

19. Анализа производних капацитета рудника „Рембас“ Ресавива и њихове зависности од 
оптималних логистичких процеса, мастер рад кандидата Сандре Ђоковић, ментор 
проф. др Иван Михајловић, Технички факултет у Бору – председник комисије 
(септембар, 2017.) 

20. Унапређење процеса производње увођењем нових производа и употпуњавањем 
асортимана у циљу побољшања конкурентности производног система, мастер рад 
кандидата Катерине Стратиј, ментор проф. др Снежана Урошевић, Технички 
факултет у Бору – председник комисије (децембар, 2017.) 

21. Утицај менаџмента безбедности, здравља и добробити запослених на раду на 
повећање перформанси и бољих пословних резултата производно-пословног система у 
индустрији каблова, мастер рад кандидата Александре Костић, ментор проф. 
др Снежана Урошевић, Технички факултет у Бору – члан комисије (децембар, 2017.) 

22. Мултипројекат ревитализације агрегата бр. 4 у ЈП ЕПС Огранка ХЕ „Ђердап 1“ 
Кладово, мастер рад кандидата Горана Мишкића, ментор проф. др Дејан Богдановић, 
Технички факултет у Бору – члан комисије (април, 2018.) 

23. Оптимизација логистичког процеса унутрашњег транспорта у предузећу „Тина“ 
д.о.о. Књажевац, мастер рад кандидата Милице Крстић, ментор проф. др Иван 
Михајловић, Технички факултет у Бору – члан комисије (септембар, 2018.) 

24. Анализа посвећености менаџмента и подршка превентивним мерама заштите од 
пожара у производно-пословном систему, мастер рад кандидата Степе Живановића, 
ментор проф. др Снежана Урошевић, Технички факултет у Бору – члан комисије 
(септембар, 2018.) 

25. Планирање и приоритизација пројекта у организацији „Југпром“ Д.О.О. Лесковац, 
мастер рад кандидата Јоване Стојилковић, ментор проф. др Дејан Богдановић, 
Технички факултет у Бору – члан комисије (септембар, 2018.) 

26. Анализа и примена савремених транспортних концепата у дистрибуцији финалних 
производа, мастер рад кандидата Александре Марковић, ментор проф. др Иван 
Михајловић, Технички факултет у Бору – члан комисије (септембар, 2018.) 

27. Планирање и приоритизација пројеката у компанији „Strabag“ Зајечар, мастер рад 
кандидата Анице Лацковић, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички факултет у 
Бору – члан комисије (септембар, 2018.) 

28. Селекција и имплементација мултипројекта за искоришћење обновљивих извора 
енергије у општини Штрпце, мастер рад кандидата Јелене Пауновић, ментор проф. 
др Дејан Богдановић, Технички факултет у Бору – председник комисије (септембар, 
2018.) 

29. Приоритизација пројеката у дирекцији за изградњу Бора, мастер рад 
кандидата Валентине Цветковић, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички 
факултет у Бору – члан комисије (април, 2019.) 

30. Планирање и селекција портфолиа пројеката у организацији „Јелена дигитал“ Бор, 
мастер рад кандидата Јелене Јошић, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички 
факултет у Бору – члан комисије (септембар, 2019.) 



 

31. Планирање и приоритизација пројекта у предузећу „Адонис“ Сокобања, мастер рад 
кандидата Александра Милошевића, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички 
факултет у Бору – члан комисије (септембар, 2019.) 

32. Мултипројектно управљање у ланцу пекара „Бранковић“, мастер рад 
кандидата Драгане Милошевић, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички 
факултет у Бору – члан комисије (септембар, 2019.) 

33. Планирање и оптимизација мултипројекта у предузећу „БАКИН“ Стубица, мастер 
рад кандидата Алексанрда Јовановића, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички 
факултет у Бору – члан комисије (септембар, 2019.) 

34. Планирање и управљање мултипројектом у предузећу „Џервин“ Књажевац, мастер рад 
кандидата Миме Цветковић, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички факултет у 
Бору – члан комисије (септембар, 2019.) 

35. Планирање и приоритизација пројеката у кадровској служби огранка РББ, мастер рад 
кандидата Биљане Ђурић, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички факултет у 
Бору – председник комисије (децембар, 2019.) 

36. Планирање и проритизација пројеката у ЈКП Белосавац Жагубица, мастер рад 
кандидата Марка Мишковића, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички 
факултет у Бору – члан комисије (фебруар, 2020.) 

37. Анализа и примена систем менаџмента безбедности и заштите здравља на раду, 
мастер рад кандидата Лепе Јовић, ментор проф. др Снежана Урошевић, Технички 
факултет у Бору – члан комисије (фебруар, 2020.) 

38. Приоритизација мултипројеката у организацији Друштва младих истраживача у 
Бору, мастер рад кандидата Марије Стојковић, ментор проф. др Дејан Богдановић, 
Технички факултет у Бору – члан комисије (фебруар, 2020.) 
 

В.4.1.4. Ментор одбрањеног завршног/дипломског рада 

1. Вишекритеријумска анализа стања безбедности на раду у пројектно оријентисаним 
организацијама Источне Србије, завршни рад кандидата Николе Губијана, Технички 
факултет у Бору. (29. септембар, 2016.) 

2. Анализа утицаја елемената безбедности на раду на остваривање пројектних циљева 
и бенефита у пројектно оријентисаним организацијама Зајечарског округа, завршни 
рад кандидата Иване Петковић, Технички факултет у Бору. (03. новембар, 2016.) 

3. Анализа утицаја елемената знања на достизање пројектних циљева и бенефита у 
пројектно оријентисаним организацијама источне Србије, завршни рад кандидата 
Сање Ђурић, Технички факултет у Бору. (31. јануар, 2017.) 

4. Анализа утицаја елемената безбедности на раду на остваривање пројектних циљева 
и бенефита у Фабрици каблова Зајечар, завршни рад кандидата Николе Николића, 
Технички факултет у Бору. (28. септембар, 2017.) 

5. Анализа утицаја демографских фактора на перцепцију безбедности на раду запослених 
у пројектно оријентисаним организацијама, завршни рад кандидата Саше 
Степановића, Технички факултет у Бору. (28. фебруар, 2018.) 

6. Анализа утицаја елемената безбедности на раду на остваривање пројектних циљева 
и бенефита у пројектно оријентисаним организацијама Поморавског округа, завршни 
рад кандидата Немање Милошевића, Технички факултет у Бору. (04. јул, 2018.) 



 

7. Моделовање елемената управљања знањем у пројектно оријентисаним 
организацијама источне Србије, завршни рад кандидата Емануеле Богдановић, 
Технички факултет у Бору. (25. септембар, 2018.) 

8. Анализа утицаја демографских фактора на управљање знањем у пројектно 
оријентисаним организацијама у Србији, завршни рад кандидата Стефана Вељковића, 
Технички факултет у Бору. (28. септембар, 2018.) 

9. Анализа утицаја елемената безбедности на раду на остваривање пројектних циљева 
и бенефита у пројектно оријентисаним организацијама на територији Борског округа, 
завршни рад кандидата Милоша Станковића, Технички факултет у Бору. (18. 
септембар, 2019.) 

10. Моделовање климе безбедности у пројектно оријентисаним организацијама, завршни 
рад кандидата Марка Тасића, Технички факултет у Бору. (18. септембар, 2019.) 

11. Вишекритеријумска анализа климе безбедности на радним местима у пројектно 
оријентисаним организацијама, завршни рад кандидата Александре Барбуловић, 
Технички факултет у Бору. (24. септембар, 2019.) 

12. Анализа утицаја елемената безбедности на раду на остваривање пројектних циљева 
и бенефита у пројектно оријентисаним организацијама на територији Тимочке 
Крајине, завршни рад кандидата Јелене Станковић, Технички факултет у Бору. (25. 
септембар, 2019.) 

13. Моделовање перформанси управљања пројектима у пројектно оријентисаним 
организацијама на територији Борског округа, завршни рад кандидата Видосаве 
Цветковић, Технички факултет у Бору. (26. септембар, 2019.) 

14. Анализа утицаја генерисаног знања на успешност пројектних подухвата, завршни рад 
кандидата Ивана Балтановића, Технички факултет у Бору. (12. фебруар, 2020.) 
 

В.4.1.5. Члан комисије за одбрану завршног/дипломског рада 

1. Анализа односа између интерперсоналног поверења, задовољства послом и лојалности 
запослених на примеру производног предузећа, завршни рад кандидата Иване 
Станисављевић, ментор доц. др Милица Арсић, Технички факултет у Бору – 
председник комисије (октобар, 2015.) 

2. Поступак спровођења тендера и план реализације пројекта “Реконструкција казнено 
поправног дома Ваљево”, завршни рад кандидата Марије Цветковић, ментор проф. др 
Иван Јовановић, Технички факултет у Бору – председник комисије (октобар, 2015.) 

3. Управљање променама у организацији „ИНТЕР ПРИМЕР“ ДОО, завршни рад 
кандидата Ивоне Јордаковић, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички факултет 
у Бору – члан комисије (јануар, 2016.) 

4. Управљање променама у циљу побољшања пословања у предузећу Д.О.О. „Alfatec“, 
завршни рад кандидата Јулије Аксић, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички 
факултет у Бору – члан комисије (јануар, 2016.) 

5. Стрес и управљање стресом на послу, завршни рад кандидата Андрее 
Добросављевић, ментор проф. др Снежана Урошевић, Технички факултет у Бору – 
председник комисије (фебруар, 2016.) 



 

6. Анализа утицаја елемената безбедности на раду на остварење пројектних циљева код 
пројектних организација, завршни рад кандидата Невене Михајловић, ментор проф. 
др Иван Јовановић, Технички факултет у Бору – члан комисије (фебруар, 2016.) 

7. Утицај демографских фактора на појаву апсентизма у предузећима на територији 
општине Књажевац, завршни рад кандидата Марије Миленовић, ментор доц. др 
Милица Арсић, Технички факултет у Бору – члан комисије (јун, 2016.) 

8. Анализа фактора који утичу на задовољство каријером запослених у организацијама 
на територији општине Бор, завршни рад кандидата Владана Адамовића, ментор 
доц. др Милица Арсић, Технички факултет у Бору – члан комисије (јун, 2016.) 

9. Оптимизација степена искоришћења производних капацитета у производним 
системима, дипломски рад кандидата Игора Златковића, ментор проф. др Ђорђе 
Николић, Технички факултет у Бору – члан комисије (јун, 2016.) 

10. Управљање променама у циљу побољшања пословања у јавном предузећу за стамбене 
услуге „Бор“, завршни рад кандидата Драгане Ђорђевић, ментор проф. др Дејан 
Богдановић, Технички факултет у Бору – члан комисије (јул, 2016.) 

11. Вишекритеријумска анализа стања безбедности на раду, дипломски рад кандидата 
Анте Гардуна, ментор проф. др Ђорђе Николић, Технички факултет у Бору – 
председник комисије (јул, 2016.) 

12. Стратегија иновација управљања будућношћу, дипломски рад кандидата Драгане 
Апостолидис Цолић, ментор доц. др Исидора Милошевић, Технички факултет у Бору 
– члан комисије (август, 2016.) 

13. Анализа фактора који утичу на постојање предузетничких намера код појединца, 
завршни рад кандидата Александре Тркуље, ментор доц. др Милица Арсић, Технички 
факултет у Бору – члан комисије (септембар, 2016.) 

14. Анализа утицаја елемената знања на раду на достизање пројектних бенефита код 
пројектно оријентисаних организација, завршни рад кандидата Марине 
Апостоловске, ментор проф. др Иван Јовановић, Технички факултет у Бору – 
председник комисије (септембар, 2016.) 

15. Оптимизација процеса производње у предузећу „GARDEN DEKOR“ Ћуприја, 
дипломски рад кандидата Соње Младеновић, ментор проф. др Дејан Богдановић, 
Технички факултет у Бору – председник комисије (септембар, 2016.) 

16. Анализа утицаја елемената безбедности на раду и управљања знањем на остваривање 
пројектних циљева у пројектно оријентисаним организацијама Шумадијског округа, 
завршни рад кандидата Жарка Станковића, ментор проф. др Иван Јовановић, 
Технички факултет у Бору – председник комисије (септембар, 2016.) 

17. Примена PROMETHEE V вишекритеријумског модела за евалуацију учинка запослених 
у телекомуникационој компанији, дипломски рад кандидата Ђурдије Поповић, ментор 
проф. др Ђорђе Николић, Технички факултет у Бору – члан комисије (септембар, 2016.) 

18. Анализа могућности повећања производних капацитета површинског копа „Понорац“ 
са аспекта оптимизације логистичких активности, завршни рад кандидата Николе 
Максића, ментор проф. др Иван Михајловић, Технички факултет у Бору – председник 
комисије (септембар, 2016.) 

19. Оптимизације производне линије за израду релеа у предузећу „Gruner Serbian d.o.o.“, 
дипломски рад кандидата Јелене Николић, ментор проф. др Иван Михајловић, 
Технички факултет у Бору – председник комисије (септембар, 2016.) 



 

20. Управљање и имплементација промена у предузећу „Бахус“ ДОО - Параћин, завршни 
рад кандидата Весне Милуновић, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички 
факултет у Бору – члан комисије (март, 2017.) 

21. Управљање променама у „Специјалној болници“ Сокобања, завршни рад кандидата 
Милице Ранђеловић, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички факултет у Бору – 
председник комисије (март, 2017.) 

22. Развој AHP-Topsis модела у фази окружењу за приоритизацију добављача у 
производној комоанији, завршни рад кандидата Марјана Зеца, ментор проф. др Ђорђр 
Николић, Технички факултет у Бору – председник комисије (мај, 2017.) 

23. Прилог стратегији развоја туризма на територији општиме Бор, дипломски рад 
кандидата Сање Ђошевски, ментор проф. др Живан Живковић, Технички факултет у 
Бору – члан комисије (јун, 2017.) 

24. Оптимизација производње концентрата за сточну исхрану у погону „Делта Аграр“ - 
Зајечар, дипломски рад кандидата Ивана Алексића, ментор проф. др Дејан 
Богдановић, Технички факултет у Бору – члан комисије (јул, 2017.) 

25. Моделовање елемената безбедности на раду код пројектно оријентисаних 
организација у Зајечарском округу, завршни рад кандидата Невене Благојевић, ментор 
проф. др Иван Јовановић, Технички факултет у Бору – председник комисије (септембар, 
2017.) 

26. Стратегија развоја односа са испоручиоцима у циљу постизања конкурентске 
предности компаније, завршни рад кандидата Срђана Новаковића, ментор проф. др 
Исидора Милошевић, Технички факултет у Бору – председник комисије (октобар, 
2017.) 

27. Примена модела Монте Карло симулације за управљање ризиком при реализацији 
пројеката, завршни рад кандидата Ане Димитријевић, ментор проф. др Ђорђе 
Николић, Технички факултет у Бору – члан комисије (децембар, 2017.) 

28. Оптимизација производног асортимана у функцији унапређења економије пословања 
у привредном друштву „Пут“ доо Јагодина – Радна Јединица „Каменолом“ Јошанички 
Прњавор, дипломски рад кандидата Владимира Марјановића, ментор доц. др 
Александра Федајев, Технички факултет у Бору – председник комисије (април, 2018.) 

29. Финансијска анализа пословања јавних предузећа у Републици Србији у приоду од 2012-
2016., завршни рад кандидата Марине Богатај, ментор доц. др Александра Федајев, 
Технички факултет у Бору – члан комисије (јун, 2018.) 

30. Оптимизација производног асортимана у функцији унапређења економије пословања 
у привредном друштву Фабрика Бакарних Цеви Мајданпек, дипломски рад кандидата 
Стојадина Пауновића, ментор доц. др Александра Федајев, Технички факултет у Бору 
– председник комисије (јул, 2018.) 

31. Развој и имплементација хибридног ABC-ANP оптимизационог модела у фази 
окружењу, завршни рад кандидата Душана Богдановића, ментор проф. др Ђорђе 
Николић, Технички факултет у Бору – члан комисије (септембар, 2018.) 

32. Карактеристике и главне тачке производног процеса компаније „Falc East“, завршни 
рад кандидата Ане Станковић, ментор проф. др Иван Михајловић, Технички факултет 
у Бору – члан комисије (септембар, 2018.) 

33. Оптимизација ресурса на пројекту „Надоградња летње баште угоститељског 
објекта Hollywood“, завршни рад кандидата Милице Благојевић, ментор проф. др 
Иван Јовановић, Технички факултет у Бору – председник комисије (септембар, 2018.) 



 

34. Оптимизација ресурса на пројекту „Реконструкција породичне куће“, завршни рад 
кандидата Марјане Трајковић, ментор проф. др Иван Јовановић, Технички факултет 
у Бору – председник комисије (септембар, 2018.) 

35. Планирање и увођење промена процеса рада у компанији „LEONI-Srbija“, завршни рад 
кандидата Милена Миленовића, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички 
факултет у Бору – председник комисије (септембар, 2018.) 

36. Планирање и увођење технолошких промена у организацији „Југо-Каолин“ Рготина, 
завршни рад кандидата Ненада Љубисављевића, ментор проф. др Дејан Богдановић, 
Технички факултет у Бору – члан комисије (септембар, 2018.) 

37. Развој функционалних стратегија организационе јединице РТБ Бор, завршни рад 
кандидата Марије Пајовић, ментор проф. др Исидора Милошевић, Технички факултет 
у Бору – председник комисије (децембар, 2018.) 

38. Оптимизација утрошака материјала при производњи намештаја у организацији 
„FORMA IDEALE“, Крагујевац, завршни рад кандидата Ане Глигоријевић, ментор 
проф. др Дејан Богдановић, Технички факултет у Бору – председник комисије (фебруар, 
2019.) 

39. Оптимизација производње млечних производа у пољопривредном газдинству 
„Николић“, завршни рад кандидата Миљане Николић, ментор проф. др Дејан 
Богдановић, Технички факултет у Бору – председник комисије (јул, 2019.) 

40. Оптимизација процеса производње воћних садница у предузећу Липолист, дипломски 
рад кандидата Маје Трукић, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички факултет у 
Бору – члан комисије (јул, 2019.) 

41. Оптимизација производње на пољопривредном газдинству, завршни рад кандидата 
Милице Николић, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички факултет у Бору – 
члан комисије (септембар, 2019.) 

42. Оптимизација потрошње материјала у организацији „Намештај Рудна Глава“, 
завршни рад кандидата Драгана Бобојевића, ментор проф. др Дејан Богдановић, 
Технички факултет у Бору – члан комисије (септембар, 2019.) 

43. Стратегија оснивања привредног друштва ради остварења синергије доступних 
ресурса у пољопривреди, завршни рад кандидата Николе Балашевића, ментор проф. 
др Исидора Милошевић, Технички факултет у Бору – члан комисије (септембар, 2019.) 

44. Оптимизација ресурса на инвестиционом пројекту „Изградња породичне куће“, 
завршни рад кандидата Александре Радојевић, ментор проф. др Иван Јовановић, 
Технички факултет у Бору – председник комисије (септембар, 2019.) 

45. Примена оптимизације ројем честица на моделу ланца снабдевања, завршни рад 
кандидата Милене Антић, ментор доц. др Милена Јевтић, Технички факултет у Бору 
– члан комисије (септембар, 2019.) 

 

В.4.1.6. Ментор - вођа пројектног тима 

Ментор – вођа пројектног тима студената са Одсека за Инжењерски менаџмент, Техничког 
факултета у Бору, за “Конкурс за избор најбоље пројектне идеје за развој региона”, 
расписан од стране Развојне Агенције Србије, основане од стране Владе Републике Србије, 
заведено у РАС под бројем 401-166/2017, Технички факултет у Бору, март 2017. 
 



 

В.4.2. Менторства и учешћа у комисијама после избора у звање ванредног 
професора 

Кандидат др Ненад Милијић је, након избора у звање ванредног професора, био ментор 4 
(четири) мастер рада и 6 (шест) завршних радова. Био је члан комисија за одбрану 15 
(петнаест) мастер радова и 7 (седам) завршних радова. Др Ненад Милијић је био 1 (једном) 
члан комисије за оцену и одбрану докторске дисертације, 1 (једном) члан комисије за оцену 
семинарског рада у оквиру предмета Теоријске основе за дефинисање теме докторске 
дисертације и 1 (једном) члан комисије за оцену научне заснованости предложене теме 
докторске дисертатције. 

Преглед радова и ангажовања дат је у наставку. 
 

В.4.2.1. Докторске дисертације 

В.4.2.1.1. Члан комисије за оцену и одбрану докторске дисертације 

1. Интегрисани модел за приоритизацију стратегија имплементације система 
беспилотних ваздушоплова у сврху технолошког развоја у Републици Србији, докторска 
дисертација кандидата Дамира Илића, ментор проф. др Исидора Милошевић, 
Технички факултет у Бору – члан комисије (јун, 2023.) 

 
В.4.2.1.2. Члан комисије за оцену семинарског рада у оквиру предмета Теоријске 
основе за дефинисање теме докторске дисертације 

1. Хибридни модел за селекцију критеријума у циљу рангирања пројеката, кандидат 
Јелена Здравковић, ментор проф. др Дејан Богдановић. Одлука број: VI/4-38-15  од 
14.09.2022. године. 

 
В.4.2.1.3. Члан комисије за оцену научне заснованости предложене теме докторске 
дисертације 

1. Интегрисани хибридни модели за приоритизацију стратегија имплементације 
система беспилотних ваздухоплова у сврху технолошког развоја у Републици Србији, 
кандидат Дамир Илић, ментор проф. др Исидора Милошевић. Одлука број: VI/4-36-
14  од 08.07.2022. године. 

 

В.4.2.2. Мастер радови 

В.4.2.2.1. Ментор одбрањеног мастер рада 

1. Моделовање процеса технолошких предвиђања као услова стратешког технолошког 
планирања, мастер рад кандидата Александре Барбуловић, Технички факултет у 
Бору – ментор (30. септембар, 2020.) 

2. Вишекритеријумска анализа процеса технолошких предвиђања у различитим 
индустријским секторима, мастер рад кандидата Маје Петковић, Технички факултет 
у Бору – ментор (30. септембар, 2020.) 

3. Вишекритеријумска анализа потенцијала технолошких предвиђања и употребе 
технолошких иновација у производним компанијама, мастер рад кандидата Јелене 
Станковић, Технички факултет у Бору – ментор (30. септембар, 2020.) 



 

4. Вишекритеријумски модел за оптимаизацију залиха медикамената, мастер рад 
кандидата Николе Ђорђевића, Технички факултет у Бору – ментор (10. октобар, 
2023.) 

 
В.4.2.2.2. Члан комисије за одбрану мастер рада 

1. Анализа логистичког индекса перформанси (LPI) – поређење Републике Србије са 
најбољим светским праксама, мастер рад кандидата Драгане Здравковић, ментор 
проф. др Иван Михајловић, Технички факултет у Бору – члан комисије (септембар, 
2020.) 

2. Планирање и управљање мултипројектом проширења капацитета на примеру 
предузећа „IMPAZ“ Зајечар, мастер рад кандидата Ане Глигоријевић, ментор проф. 
др Дејан Богдановић, Технички факултет у Бору – члан комисије (септембар, 2020.) 

3. Планирање и управљање мултипројектом проширења капацитета на примеру 
предузећа „Дијамант“ АД Зрењанин, мастер рад кандидата Ане Ћосић, ментор проф. 
др Дејан Богдановић, Технички факултет у Бору – члан комисије (септембар, 2020.) 

4. Приоритизација мултипројеката у организацији „Предшколска установа Ђулићи“ у 
Зајечару, мастер рад кандидата Марије Вучковић, ментор проф. др Дејан 
Богдановић, Технички факултет у Бору – члан комисије (септембар, 2020.) 

5. Планирање и приоритизација пројеката складишних капацитета у пољопривредном 
газдинству, мастер рад кандидата Милице Николић, ментор проф. др Дејан 
Богдановић, Технички факултет у Бору – члан комисије (септембар, 2020.) 

6. Приоритизација и планирање пројеката Градске управе у Бору, мастер рад 
кандидата Мише Вељковића, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички факултет 
у Бору – члан комисије (септембар, 2020.) 

7. Приоритизација и планирање грађевинских пројеката у „Дирекцији за изградњу 
Бора“, Бор, мастер рад кандидата Нине Илић, ментор проф. др Дејан Богдановић, 
Технички факултет у Бору – члан комисије (септембар, 2020.) 

8. Планирање и приоритизација пројеката изградње обданишта „Бамби 2“ у Бору, 
мастер рад кандидата Марије Пајовић, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички 
факултет у Бору – члан комисије (мај, 2021.) 

9. Планирање и приоритизација пројеката развоја производње у пољопривредном 
газдинству „Николић“, мастер рад кандидата Миљане Николић, ментор проф. 
др Дејан Богдановић, Технички факултет у Бору – члан комисије (јул, 2021.) 

10. Планирање и приоритизација пројеката у ланцу пекара у Књажевцу, мастер рад 
кандидата Лазара Тодоровића, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички 
факултет у Бору – члан комисије (септембар, 2021.) 

11. Развој модела за вишекритеријумску оцену добављача у оквиру SAP/ERP система, 
мастер рад кандидата Катарине Бораковић, ментор проф. др Ђорђе Николић, 
Технички факултет у Бору – члан комисије (септембар, 2021.) 

12. Планирање и управљање мултипројектом на примеру пекаре „Бранковић“ Ниш, 
мастер рад кандидата Владимира Николовског, ментор проф. др Дејан Богдановић, 
Технички факултет у Бору – члан комисије (децембар, 2021.) 

13. Анализа утицајних фактора безбедности на раду у услужним компанијама, мастер 
рад кандидата Славише Џонића, ментор доц. др Ивица Николић, Технички факултет 
у Бору – члан комисије (септембар, 2023.) 



 

14. Безбедност и здравље запослених на раду као обавеза и задатак менаџмента 
производно – пословног система, мастер рад кандидата Анамарије Крачуновић, 
ментор проф. др Снежана Урошевић, Технички факултет у Бору – члан комисије 
(септембар, 2023.) 

15. Оптимизација мултипројекта изградње инклузивног дечјег игралишта, мастер рад 
кандидата Тамаре Крстић, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички факултет у 
Бору – члан комисије (октобар, 2023.) 

 
В.4.2.3. Завршни/дипломски радови 

В.4.2.3.1. Ментор одбрањеног завршног/дипломског рада 

1. Анализа утицаја елемената безбедности на раду на успешност пројектних 
подухвата, завршни рад кандидата Владимира Урошевића, Технички факултет у 
Бору – ментор (29. септембар, 2020.) 

2. Планирање и селекција инвестиционих пројеката комбинацијом AHP и PROMETHEE 
метода, завршни рад кандидата Бојана Кукаља, Технички факултет у Бору – ментор 
(20. април, 2021.) 

3. Анализа утицаја демографских карактеристика запослених на управљање 
генерисаним знањем на пројектима, завршни рад кандидата Милоша Орсовановића, 
Технички факултет у Бору – ментор (28. мај, 2021.) 

4. Планирање и процена времена реализације пројекта „Агро бизнис зона – Бојник“ 
коришћењем PERT и Monte Karlo симулације, завршни рад кандидата Душана 
Здравковића, Технички факултет у Бору – ментор (29. септембар, 2021.) 

5. Вишекритеријумска анализа перформанси управљања пројектима у пројектно 
оријентисаним организацијама на територији Тимочке Крајине, завршни рад 
кандидата Сандре Благојевић, Технички факултет у Бору – ментор (27. септембар, 
2022.) 

6. Планирање и приоритизација пројеката за афирмацију етно туризма, завршни рад 
кандидата Николе Бибесковића, Технички факултет у Бору – ментор (06. јун, 2024.) 

 
В.4.2.3.2. Члан комисије за одбрану завршног/дипломског рада 

1. Оптимизација производног програма у компанији „ATB FOD DOO“ Бор, завршни рад 
кандидата Маријане Суботић, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички факултет 
у Бору – члан комисије (децембар, 2020.) 

2. Оптимизација производње каблова у предузећу Еурокабл Зајечар, завршни рад 
кандидата Биљане Илић, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички факултет у 
Бору – члан комисије (март, 2021.) 

3. Планирање и приоритизација промена у ЈКП „Тимок – одржавања“ Зајечар, завршни 
рад кандидата Маје Младеновић, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички 
факултет у Бору – члан комисије (септембар, 2021.) 

4. Планирање и имплементација промена у организацији Nelt Co d.o.o., завршни рад 
кандидата Јелене Радивојевић, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички 
факултет у Бору – члан комисије (октобар, 2021.) 

5. Увођење механичко-технолошких промена у ЈКП „Водовод“ Бор, завршни рад 
кандидата Марије Гужвице, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички факултет 
у Бору – члан комисије (март, 2022.) 



 

6. Планирање и приоритизација промена у кондиторској индустрији, завршни рад 
кандидата Марије Живадиновић, ментор проф. др Дејан Богдановић, Технички 
факултет у Бору – члан комисије (март, 2024.) 

7. Планирање и приоритизација промена у научно-истраживачким организацијама, 
завршни рад кандидата Вланана Ђурића, ментор проф. др Дејан Богдановић, 
Технички факултет у Бору – члан комисије (септембар, 2024.) 

 

Г. БИБЛИОГРАФИЈА НАУЧНИХ И СТРУЧНИХ РАДОВА 
 

Кандидат др Ненад Милијић, ванредни професор, иза себе има значајно истраживачко 
искуство. Резултате својих истраживања је објављивао у монографијама и тематским 
зборницима међународног значаја и у часописима међународног и домаћег значаја. Такође, 
резултате истраживања је саопштавао на међународним и националним научним 
скуповима.  

Библиографија постигнутих резултата кандидата подељена је на период пре избора 
у звање ванредног професора, 28.09.2020. године, и на период после избора у звање 
ванредног професора (меродавни период). 

Библиографије научних радова могу се видети и у индексним базама (ORCID ID: 
0000-0001-8741-3892, Scopus Author ID: 55991423200). 
 
 

Г.1. Преглед радова др Ненада Милијића по индикаторима научне и 
стручне компетентности – пре избора у звање ванредног професора 
 
 
Г.1.1. Монографије, монографске студије, тематски зборници, лексикографске 
и картографске публикације међународног значаја (М10) 
 
Г.1.1.1. Монографска студија/поглавље у књизи М12 или рад у тематском зборнику 
водећег међународног значаја (М14) 

1. Nikolić, I., Milošević, I., Milijić, N. Mihajlović, I.: Impact on the environment on selection 
of adequate technology for the copper smelting, Monograph: International monograph 
Environmental awareness as a universal European Value, Book of reports at the International 
Student Symposium and is supported by the international Visegrad Fund (V4), Bor, Serbia, 
(2016) 168-177. 
Publisher: University of Belgrade, Technical Faculty in Bor, Engineering Management 
Department (EMD) 
Press: Happy, Zajecar, Serbia 
ISBN: 978-86-6305-044-0 
URL:http://media.sjm06.com/2016/02/Monograph-Environmental_awareness-as-a-
universal-European-Value.pdf 
 

2. Jovanović, I., Nikolić, Đ., Milijić, N.: MATHEMATICA as a decision support system in the 
problem of blending for ecological copper production, Monograph: International monograph 
Environmental awareness as a universal European Value, Book of reports at the International 



 

Student Symposium and is supported by the international Visegrad Fund (V4), Bor, Serbia, 
(2016) 178-200. 
Publisher: University of Belgrade, Technical Faculty in Bor, Engineering Management 
Department (EMD) 
Press: Happy, Zajecar, Serbia 
ISBN: 978-86-6305-044-0 
URL: http://media.sjm06.com/2016/02/Monograph-Environmental_awareness-as-a-
universal-European-Value.pdf 
 

3. Milijić, N.: Occupational safety factors evaluation in manufacturing MSMEs: The case of 
Serbia, Monograph: How to prevent SMEs failure (Actions based on comparative analysis in 
Visegrad countries and Serbia), Book of reports which is supported by the International 
Visegrad Fund (V4), Bor, Serbia, (2019) 514-547. 
Publisher: University of Belgrade, Technical Faculty in Bor, Engineering Management 
Department (EMD) 
Edithor-ih-Chief: Prof. dr Ivan Mihajlović 
Reviewers: Prof. Lela Ristić, Faculty of Economics, University of Kragujevac, and Prof. 
Jolán Velencei, University of Obuda, Hungary. 
Press: Happy, Zajecar, Serbia 
ISBN: 978-86-6305-095-2 
URL: http://media.sjm06.com/2019/05/MONOGRAPH_final.pdf 

 
 
Г.1.2. Радови објављени у часописима међународног значаја (М20) 
 
Г.1.2.1. Рад у међународном часопису изузетних вредности (М21а) 

1. Nikolić, I., Milošević, I., Milijić, N., Mihajlović, I.: Cleaner production and technical 
effectiveness: Multi-criteria Analysis of Copper Smelting Facilities, Journal of Cleaner 
Production, Vol 215, 2019, pp. 423-432.  
DOI: 10.1016/j.jclepro.2019.01.109 
Publisher: Elseiver 
ISSN: 0959-6526 
JCR-IF=6.395; 8/52 (2018) 
URL: https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0959652619301209 

 

Г.1.2.2. Рад у истакнутом међународном часопису (М22) 

1. Milijić, N., Mihajlović, I., Nikolić, Dj., Živković, Ž.: Multicriteria analysis of safety climate 
measurements at workplaces in production industries in Serbia, International Journal of 
Industrial Ergonomics, Vol 44, No 4, 2014, pp. 510-519. 
DOI: 10.1016/j.ergon.2014.03.004 
Publisher: Elsevier 
ISSN: 0169-8141 
JCR-IF=1,214; 21/43 (2013) 
URL: http://dx.doi.org/10.1016/j.ergon.2014.03.004 
 

Г.1.2.3. Рад у међународном часопису (М23) 



 

1. Milijić, N., Mihajlović, I., Štrbac, N., Živković, Ž.: Developing a Questionnaire for 
Measuring Safety Climate in the Workplace in Serbia, International Journal of Occupational 
Safety and Ergonomics, Vol 19, No 4, 2013, pp. 631-645. 
DOI: 10.1080/10803548.2013.11077020 
Publisher: Taylor & Francis 
ISSN: 1080-3548 (Print), 2376-9130 (Online) 
JCR-IF=0,494; 218/239 (2012) 
URL: http://www.tandfonline.com/doi/pdf/10.1080/10803548.2013.11077020 

 
2. Jovanović, F., Milijić, N., Dimitrova, M., Mihajlović, I.: Risk Management Impact 

Assessment on the Success of Strategic Investment Projects: Benchmarking Among Different 
Sector Companies, Acta Polytechnica Hungarica, Vol 13, No 5, 2016, pp. 221-241. 
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Izdavač: Univerzitet u Beogradu, Tehnički fakultet u Boru, Odsek za menadžment 
Štampa: Elektronsko izdanje 
Jezik: Srpski 
ISBN: 978-86-80987-85-9 
URL: http://menadzment.tf.bor.ac.rs/wp-content/uploads/2014/05/MCSM2011.pdf 

 
12. Urošević, S., Milijić, N. Samopotvrđivanje i lojalnost kao kreatori motivacije i zadovoljstva 

zaposlenih, VII Majska konferencija o strategijskom menadžmentu – MKSM2011, Zbornik 
radova, 26-28. maj 2011, Zaječar, Srbija, pp. 722-731. 
Urednici zbornika: Živan Živković, Ivan Mihajlović 
Izdavač: Univerzitet u Beogradu, Tehnički fakultet u Boru, Odsek za menadžment 
Štampa: Elektronsko izdanje 
Jezik: Srpski 
ISBN: 978-86-80987-85-9 
URL: http://menadzment.tf.bor.ac.rs/wp-content/uploads/2014/05/MCSM2011.pdf 
 

13. Nikolić, R., Stefanović, G., Fedajev, A., Milijić, N. Ekonomski aspekti reciklaže komunalnog 
otpada iz gradske deponije u Jagodini, 6. Simpozijum „Reciklažne tehnologije i održivi 
razvoj“ – SRTOR2011, Zbornik radova, 18-21. septembar 2011, Soko Banja, Srbija, pp. 257-
263. 
Urednici zbornika: Grozdanka D. Bogdanović, Milan Ž. Trumić 
Izdavač: Univerzitet u Beogradu, Tehnički fakultet u Boru 
Štampa: Grafomed Trade, Bor 
Jezik: Srpski 
ISBN: 978-86-80987-806-6 
URL: http://www.srtor.tf.bor.ac.rs/Zbornici/VI.zip 
 

14. Milijić, N., Mihajlović, I., Rajić, T. Analiza bezbednosti na radu kod radnika elektroprivrede, 
VIII Majska konferencija o strategijskom menadžmentu – MKSM2012, Zbornik celih radova, 
25-27. maj 2012, Bor, Srbija, pp. 472-482. 
Urednici zbornika: Živan Živković, Ivan Mihajlović 
Izdavač: Univerzitet u Beogradu, Tehnički fakultet u Boru, Odsek za menadžment 
Štampa: Elektronsko izdanje 
Jezik: Srpski 
ISBN: 978-86-80987-96-5 
URL: http://menadzment.tf.bor.ac.rs/wp-content/uploads/2014/05/Zbornik-celihradova-_-
MKSM2012.pdf 



 

 
Г.1.5.2. Саопштење са скупа националног значаја штампано у изводу (М64) 

1. Rajić, T., Ćuzović, S., Riznić, D., Milijić, N. Uticaj uslužnog ambijenta na evaluaciju i 
nameravano ponašanje korisnika usluga maloprodaje, Zbornik izvoda radova VIII majske 
konferencije o strategijskom menadžmentu – МКСМ2012, 25-27. maj 2012, Bor, Srbija, pp. 
177-178. 
Urednici zbornika: Živan Živković, Ivan Mihajlović 
Izdavač: Univerzitet u Beogradu, Tehnički fakultet u Boru, Odsek za menadžment 
Štampa: Elektronsko izdanje 
Jezik: Srpski 
ISBN: 978-86-80987-96-5 

 
 
Г.1.6. Рад у некатегоризованом страном часопису 

1. Urošević, S., Milijić, N.: Influence of Demographic Factors on Employee Satisfaction and 
Motivation, Organizacija, Vol 45, No 4, 2012, pp. 174-182. 
DOI: 10.2478/v10051-012-0019-z 
Publisher: De Gruyter 
ISSN: 1318-5454 (Print), 1581-1832 (Online) 
URL: http://www.degruyter.com/view/j/orga.2012.45.issue-4/issue-files/orga.2012.45.issue-
4.xml 

 
 

Г.2. Преглед радова др Ненада Милијића по индикаторима научне и 
стручне компетентности – након избора у звање ванредног професора 
 
 
Г.2.1. Радови објављени у научним часописима међународног значаја (М20) 
 
Г.2.1.1. Рад у међународном часопису (М23) 

1. Dunić, M., Milijić, N., Dragović, Nj.: Prediction Model of Students’ Expectations and 
Satisfaction with the Quality of Services Provided at Public Faculties in the Republic of 
Serbia, Filomat, Vol 39, No 3, 2025, pp. 1069-1084. 
DOI: 10.2298/FIL2503069D 
Publisher: Faculty of Sciences and Mathematics, University of Nis 
ISSN: 0354-5180 (Print), 2406-0933 (Online) 
JCR-IF=0,8; 198/269 (2023) 
URL: https://www.pmf.ni.ac.rs/filomat-content/2025/39-3/39-3-26-25799.pdf 

 
2. Mihajlović, I., Petrović, N., Spasojević Brkić, V., Milijić, N.: Artificial intelligence as a 

tool for item reduction in an organizational resilience questionnaire, International Journal 
of Occupational Safety and Ergonomics. 
DOI: 10.1080/10803548.2025.2465165 
Publisher: Taylor & Francis Group 
 ISSN: 1080-3548 (Print), 2376-9130 (Online) 
 JCR-IF=1.6; 225/298 (2023) 
URL:  https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/10803548.2025.2465165 
 



 

3. Stefanović, V., Milijić, N., Urošević, S., Mladenović-Ranisavljević, I., Završnik, B.: New 
approach of modeling influential factors of safety climate in industrial companies with a 
predominantly female labor force, Serbian Journal of Management, Vol 20, No 1. 
DOI: 10.5937/sjm20-56331 
Publisher: Technical faculty in Bor, University of Belgrade 
 ISSN: 1452-4864 (Print), 2217-7159 (Online) 
 JCR-IF=0.8; (2023) 
URL:  https://www.sjm06.com/online_first.html 

 

Г.2.1.2. Рад у националном часопису међународног значаја (М24) 

1. Milijić, N., Stojanović, A., Mihajlović, I., Jovanović, I., Popović, M.: Safety Climate in 
Project-Based Organizations: Multi-Criteria Analysis, Management: Journal of 
Sustainable Business and Management Solutions in Emerging Economies, Vol 27, No 3, 
2022, pp. 35-46. M24(2022) 
DOI: 10.7595/management.fon.2020.0026 
Publisher: Faculty of Organizational Sciences, University of Belgrade 
ISSN: 1820-0222 
URL: https://management.fon.bg.ac.rs/index.php/mng/article/view/363/215 

 
 
Г.2.2. Зборници међународних научних скупова (M30) 
 
Г.2.2.1. Предавање по позиву са међународног скупа штампано у целини (М31) 

1. Milijić, N., Stefanović, V.. Analysis of safety climate factors in textile industry, VII 
International Scientific Conference „Contemporary trends and innovations in the textile 
industry“, 19-20th September, 2024, Belgrade, Serbia, Book of Proceedings, 55-68. 
DOI: 10.5937/CT_ITI24006M 
Urednici zbornika: Snežana Urošević 
Izdavač: Union of Engineers and Textile Technicians of Serbia, Belgrade, Serbia 
Štampa: SatCip,Vrnjačka banja, Serbia 
Jezik: Engleski  
ISBN: 978-86-900426-7-8 
URL: https://scindeks-clanci.ceon.rs/data/pdf/proc-0016/Zbornik_SaTrInTekIn24.pdf 

 

Г.2.2.2. Саопштење са међународног скупа штампано у целини (М33) 

1. Milijić, N., Jovanović, I., Popović, M. Analiza performansi upravljanja projektima u 
projektno orijentisanim organizacijama u Srbiji, XXIV Internacionalni kongres iz 
projektnog menadžmenta: Hibridni projektni menadžment – Imperativ budućnosti – 
Zbornik radova, 07-09. maj (on-line), 2020, pp. 120-125. 
Urednici zbornika: Vladimir Obradović 
Izdavač: Udruženje za upravljanje projektima Srbije – IPMA Serbia 
Štampa: Udruženje za upravljanje projektima Srbije – IPMA Serbia 
Jezik: Srpski, Engleski 
ISBN: 978-86-86385-18-5 

 
2. Jovanović, I., Milijić, N., Stojanović, A.  Analiza uticaja elemenata procesa upravljanja 

znanjem na ostvarenje projektnih ciljeva i benefita, XXIV Internacionalni kongres iz 
projektnog menadžmenta: Hibridni projektni menadžment – Imperativ budućnosti – 
Zbornik radova, 07-09. maj (on-line), 2020, pp. 87-93. 



 

Urednici zbornika: Vladimir Obradović 
Izdavač: Udruženje za upravljanje projektima Srbije – IPMA Serbia 
Štampa: Udruženje za upravljanje projektima Srbije – IPMA Serbia 
Jezik: Srpski, Engleski 
ISBN: 978-86-86385-18-5 
 

3. Milijić, N., Jovanović, I., Stojanović, A., Popović, M. Multicriteria analysis of project 
management performance within project-based organizations, XVI International May 
Conference on Strategic Management – IMCSM20, Book of Proceedings, September 25 - 
27, 2020, Bor, Serbia, Volume XVI, Issue (1) (2020), 482-489. 
Urednici zbornika: Živan Živković 
Izdavač: Univerity of Belgrade, Technical Faculty in Bor, Management Department 
Štampa: Elektronsko izdanje 
Jezik: Engleski, Srpski 
ISSN: 2620-0597 
URL: https://drive.google.com/file/d/1xn1m0GaZ8bFU-es0sii7iRnYwE0uMYFr/view 

 
4. Stojanović, A., Mihajlović, I., Milošević, I., Milijić, N., Jovanović, I. The enterprise size 

and age as determinants of SMEs failure, XVI International May Conference on Strategic 
Management – IMCSM20, Book of Proceedings, September 25 - 27, 2020, Bor, Serbia, 
Volume XVI, Issue (1) (2020), 436-443. 
Urednici zbornika: Živan Živković 
Izdavač: Univerity of Belgrade, Technical Faculty in Bor, Management Department 
Štampa: Elektronsko izdanje 
Jezik: Engleski, Srpski 
ISSN: 2620-0597 
URL: https://drive.google.com/file/d/1xn1m0GaZ8bFU-es0sii7iRnYwE0uMYFr/view 

 
5. Jovanović, I., Stojanović, A., Milijić, N., Bogdanović, D. LP model for optimization of 

copper batch composition, XVI International May Conference on Strategic Management – 
IMCSM20, Book of Proceedings, September 25 - 27, 2020, Bor, Serbia, Volume XVI, 
Issue (1) (2020), 474-481. 
Urednici zbornika: Živan Živković 
Izdavač: Univerity of Belgrade, Technical Faculty in Bor, Management Department 
Štampa: Elektronsko izdanje 
Jezik: Engleski, Srpski 
ISSN: 2620-0597 
URL: https://drive.google.com/file/d/1xn1m0GaZ8bFU-es0sii7iRnYwE0uMYFr/view 

 
6. Jovanović, I., Arsić, S., Bognanović, D., Milijić, N. Impact of the COVID-19 global 

pandemic on copper price instability, XVII International May Conference on Strategic 
Management – IMCSM21, Book of Proceedings, May 28 - 30, 2021, Bor, Serbia, Volume 
XVII, Issue (1) (2021), 186-194. 
Urednici zbornika: Živan Živković 
Izdavač: Univerity of Belgrade, Technical Faculty in Bor, Management Department 
Štampa: Elektronsko izdanje 
Jezik: Engleski, Srpski 
ISSN: 2620-0597 
URL: https://mksm.tfbor.bg.ac.rs/wp-
content/uploads/2021/10/Proceedings_IMCSM21_Issue-1.pdf 

 



 

7. Milijić, N., Jovanović, I., Radić, A. Analysis of the impact of employees demographic 
characteristics on the knowledge management on investment projects, XVIII International 
May Conference on Strategic Management – IMCSM22, Book of Proceedings, May 27 - 
29, 2022, Bor, Serbia, Volume XVIII, Issue (1) (2022), 494-504. 
Urednici zbornika: Živan Živković, 
Izdavač: Univerity of Belgrade, Technical Faculty in Bor, Management Department 
Štampa: Elektronsko izdanje 
Jezik: Engleski, Srpski 
ISSN: 2620-0597 
URL: https://drive.google.com/file/d/1wcrG5Hbo7AArG4BOUzopNfEIIM60H0Fh/view 

 
8. Stojanović, A., Milijić, N., Milošević, I., Mihajlović, I. SMEs' digitalization impact on 

economic development, 8TH International Conference on Industrial Engineering, SIE 
2022, PROCEEDINGS, September 29-30th 2022, 213-216. 
Urednici zbornika: Vesna Spasojević Brkić, Mirjana Misita, Uglješa Bugarić 
Izdavač: University of Belgrade Faculty of Mechanical Engineering, Belgrade 
Štampa: ''PLANETA PRINT'' d.o.o. Beograd 
Jezik: Engleski 
ISBN: 978-86-6060-131-7 

 
9. Milijić, N., Jovanović, I., Radić, A. Komparativna analiza performansi upravljanja 

projektima u Srbiji pre i tokom pandemije COVID-19, XXVI Međunarodni kongres iz 
upravljanja projektima: Izazovi projektnog upravljanja u postkriznom društvu – Zbornik 
radova, 19-21. jun, Beograd, Srbija, 2022, pp. 11-19. 
Urednici zbornika: Vladimir Obradović 
Izdavač: Udruženje za upravljanje projektima Srbije – IPMA Serbia 
Štampa: Udruženje za upravljanje projektima Srbije – IPMA Serbia 
Jezik: Srpski, Engleski 
ISBN: 978-86-86385-23-9 
 

10. Radić, A., Milijić, N. The most common project managers and team members’ conflict 
management styles – the case of Serbia, XIX International May Conference on Strategic 
Management – IMCSM23, Book of Proceedings, May 25, 2023, Bor, Serbia, Volume XIX, 
Issue (1) (2023), 322-331. 
Urednici zbornika: Živan Živković 
Izdavač: Univerity of Belgrade, Technical Faculty in Bor, Department of Engineering 
Management 
Štampa: Elektronsko izdanje 
Jezik: Engleski, Srpski 
ISSN: 2620-0597 
ISBN: 978-86-6305-136-2 
URL: 
https://mksm.tfbor.bg.ac.rs/downloads/2023/IMCSM_2023_Book_of_proceedings_Issue
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11. Radić, A., Jovanović, I., Milijić, N. Green knowledge management - literature review and 
overview of contemporary structural models, XIX International May Conference on 
Strategic Management – IMCSM23, Book of Proceedings, May 25, 2023, Bor, Serbia, 
Volume XIX, Issue (1) (2023), 385-393. 
Urednici zbornika: Živan Živković 
Izdavač: Univerity of Belgrade, Technical Faculty in Bor, Department of Engineering 
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Г.2.3. Научна сарадња и сарадња са привредом 
 
Г.2.3.1. Учешће у међународном пројекту 

Кандидат др Ненад Милијић активно је учествовао у реализацији 2 (два) интернационална 
пројекта: 

1. Референтни број пројекта: RO 2006/018-448.01.02.15 
Тип пројекта: PHARE-CBC ROMANIA-SERBIA 2006 
Назив пројекта: “The virtual space of knowledge – the way of integration” 
Период: 2006. година 
Носилац пројекта: University Eftimie Murgy, Resita, Romania. 



 

Координатор са ТФ Бор: проф. др Драгана Живковић, Мирослав Пиљушић, 
наставник страног језика. 
Финансира: IPA – PHARE 
Линк:https://menadzment.tfbor.bg.ac.rs/wp-
content/uploads/2014/04/Details_about_Department_of_Management_Bor.pdf 
 

2. Референтни број пројекта: RO 2004/016-943.01.01.08 
Тип пројекта: PHARE-CBC ROMANIA-SERBIA (2008-2009) 
Назив пројекта: Center of Enterpreneurship and Cultural Management (CEMI): 
Bussiness development - succcessful enterpreneurship practice for social organizations 
in Caras-Severin and Bor. 
Период: од 2008. до 2009. године 
Носилац пројекта: University Eftimie Murgy, Resita, Romania. 
Координатор са ТФ Бор: Проф. др Живан Живковић, Проф. др Драгана Живковић, 
Проф. др Десимир Марковић, Доц. др Иван Михајловић. 
Финансира: IPA – PHARE 
Линк:https://menadzment.tfbor.bg.ac.rs/wp-
content/uploads/2014/04/Details_about_Department_of_Management_Bor.pdf 

 Учешће у програмским активностима: 
- Business culture and entrepreneurship, 17-21.02.2008., Resita, Romania. 
- Policies of European integration in the cross-borer region. European Values and Interests, 

19-23.03.2008., Resita, Romania. 

- Management of innovation and company’s dynamics, 9-13.04.2008., Bor, Serbia. 

- Business development– successful entrepreneurial practice for the companies in Caraş-
Severin and Bor, 15-19.09.2008., Resita, Romania.  

 

Г.2.3.2. Учешће у пројектима, студијама, елаборатима и сл. са привредом; учешће у 
пројектима финансираним од стране надлежног Министарства 

1. Ангажовање по уговору (број: 451-03-65/2024-03/200131) о реализацији и 
финансирању научноистраживачког рада НИО у 2024. години са Министарством 
науке, технолошког развоја и иновација Републике Србије. 
 

2. Ангажовање по уговору (број: 451-03-137/2025-03/200131) о реализацији и 
финансирању научно-истраживачког рада НИО у 2025. години са Министарством 
науке, технолошког развоја и иновација Републике Србије. 

 

Г.2.3.3. Учешће у националном пројекту 

Кандидат др Ненад Милијић активно је учествовао у реализацији 2 (два) национална 
пројекта: 

1. Евиденцијски број пројекта: 451-02-02004/2019-06 
Назив пројекта: SET-SAP “Students' Entrepreneurship Training through SAP” 
Период: септембар 2019. – јун 2020. 
Носилац пројекта: Универзитет у Београду, Технички факултет у Бору, Одсек за 
Инжењерски менаџмент 



 

Руководилац пројекта: Проф. др Ђорђе Николић. 
Финансира: Министарство просвете, науке и технолошког развоја Републике Србије. 

2. Евиденцијски број пројекта: UNOPS-EUPRO-2019-Grant-148 
Назив пројекта: B.O.S.S. – Be Owner of Successful SME 
Период: новембар 2019. – новембар 2020. године 
Носилац пројекта: Универзитет у Београду, Технички факултет у Бору. 
Координатори пројекта: Доц. др Марија Панић 
Финансира: Пројекат је финансијски подржан од стране Европске Уније у сарадњи 
са Министарством просвете, науке и технолошког развоја Републике Србије у 
оквиру програмске активности EUPRO. 

 
 

Г.3. Приказ и оцена научног рада кандидата након избора у звање 
ванредног професора 
 
У следећем делу Реферата, дат је кратак приказ радова кандидата др Ненада Милијића, 
објављених у међународним часописима у периоду након избора у звање ванредног 
професора. 

Рад Г.2.1.1.(1) - Prediction Model of Students’ Expectations and Satisfaction with the 
Quality of Services Provided at Public Faculties in the Republic of Serbia (М23). Циљ ове 
студије био је да се развије модел предвиђања очекивања и задовољства студената 
квалитетом услуга које се пружају на државним факултетима у Републици Србији. 
Истраживање је спроведено на узорку који је обухватио 1212 студената са 13 
високошколских установа Универзитета у Београду, Универзитета у Нишу и Универзитета 
у Крагујевцу. Дизајнирани упитник је садржао 34 тврдње које се односе на оцењивање 
квалитета услуга које пружају факултети, формирајући тако 5 независних варијабли. Модел 
предвиђања је креиран коришћењем Neural Network Multilayer Perceptron (NNMP) методе. 
Валидност модела је процењена помоћу криве тачности предвиђања оперативних 
карактеристика пријемника (Receiver Operating Characteristic - ROC), која је показала 
високу осетљивост модела за обе категорије зависне варијабле. Висока вредност површине 
испод криве (Area Under the Curve - AUC) била је 0,93 за обе класификационе категорије. 
То потврђују високе вредности површине испод криве (AUC), која је била 0,94 за категорију 
незадовољство пруженом услугом и 0,95 за категорију задовољство пруженом услугом. 

Рад Г.2.1.1.(2) - Artificial intelligence as a tool for item reduction in an organizational 
resilience questionnaire (М23). Постојећи упитници о клими безбедности се користе за 
процену климе безбедности и перцепције безбедности унутар ордеђене организације. С 
обзиром на то да не постоји стандардизовани упитник који би се користио у ове сврхе, 
аутори обично прегледају велики број упитника доступних у литератури, из којих усвајају 
одређена питања и обично додају неке своје ставке како би могли да одговоре на питања 
која желе да мере. У већини случајева ово резултира великим мерним скалама, са великим 
бројем питања, која се дистрибуирају испитаницима. Што је упитник већи, обично се 
пропорционално повећава и број одбијања или отпора испитаника. Сходно томе, у овом 
раду је извршен покушај коришћења уобичајених алата вештачке интелигенције, како би се 
смањио број питања у упитницима, нпр. смањење ставке. Према томе, редукција ставки се 



 

односи на процес одабира и задржавања само најрелевантнијих и најинформативнијих 
питања/ставки у упитнику, међутим, уз могућност мерења унапред постављеног предмета 
истраживања са одговарајућом тачношћу. На основу добијених резултата закључено је да 
би се вештачка интелигенција (нпр. Вештачке неуронске мреже - Artificial Neural Networks) 
могла користити као вредан алат за смањење ставки у упитнику намењеном процени климе 
безбедности и отпорности организације. Наиме, ово истраживање је показало да се 
алгоритми машинског учења могу користити за изградњу предиктивних модела који 
одређују која су анкетна питања најпредиктивнија за израчунавање индекса отпорности 
организације, користећи факторе климе безбедности. 

Рад Г.2.1.1.(3) - New approach of modeling influential factors of safety climate in industrial 
companies with a predominantly female labor force (М23). Истраживање представљено у овом 
раду је имало за циљ развој оригиналног модела утицајних фактора климе безбедности у 
индустријским процесима, као важног елемента организационог развоја. Скуп 
прикупљених података анализиран је коришћењем софтверских пакета статистичких алата 
SPSS 21.0 и LISREL 8.80, на основу тестирања узорка од 843 запослена у индустријским 
организацијама са претежно женском радном снагом, у Републици Србији, на територији 
Јабланичког округа. Утврђено је да фактори услова рада (Working Conditions - WC), као и 
однос запослених према условима рада (Attitude of Employee  - АЕ), могу бити индикатори 
утицаја на безбедност запослених у индустријским процесима, односно организацијама. 
Развијени модел је практично, прихватљиво и применљиво решење које може донети 
позитивне промене у пракси, у погледу безбедности и здравља запослених на раду. 

Рад Г.2.1.2.(1) - Safety Climate in Project-Based Organizations: Multi-Criteria Analysis 
(М24). Циљ овог рада је било утврђивање фактора који утичу на климу безбедности у 
различитим индустријским секторима у пројектним организацијама. Мотивација 
спроведеног истраживања лежи у чињеници да систематска истраживања заштите на раду 
нису толико честа у Републици Србији. Евидентан је недостатак истраживања које се бави 
климом безбедности у пројектним организацијама које истражују ставове запослених у 
различитим индустријским секторима. У истраживању које су спровели Милијић и 
сарадници 2013. године, предложен је модел за мерење фактора климе безбедности и 
следећи корак је био да се идентификују најважнији проблеми климе безбедности за сваки 
индустријски сектор као кључ за подстицање бољих перформанси безбедности на раду. Из 
литературе је познато да је ангажовање на свим нивоима компаније од суштинског значаја 
за подстицање бољих перформанси безбедноти, као и да је свест о безбедности најважнији 
фактор који утиче на безбедносну ефикасност радника. Аутори овог рада су тражили оне 
конкретне факторе који на адекватан начин описују климу безбедноти у пројектним 
организацијама, испитујући ставове радника у различитим индустријским секторима. 
Основна идеја овог рада је да се процени и рангира клима безбедноти у различитим 
индустријским секторима и на различитим радним местима с обзиром на следећих пет 
фактора климе безбедности: свест о безбедности и компетенцијама, посвећеност 
управљању безбедношћу на раду, обука и алати за безбедност, праксе и процедуре 
безбедности и организационо окружење. Анализа климе безбедности је обављена на скупу 
података прикупљених у оквиру анкете спроведене у једанаест пројектно оријентисаних 
организација које послују у различитим индустријским секторима на територији Србије. 
Овај рад предлаже вишекритеријумску анализу података прикупљених из националног 
истраживања коришћењем Entropy-PROMETHEE-GAIA методе. Комплетно рангирање 



 

стања климе безбедности у пројектно оријентисаним организацијама на основу мишљења 
запослених у различитим индустријским секторима резултирало је енергетиком као 
најбоље рангираним сектором. С друге стране, најлошије рангирани сектор је 
високоградња. Резултати комплетног рангирања стања климе безбедности у пројектно 
оријентисаним организацијама на основу мишљења запослених на различитим радним 
местима у различитим индустријским секторима показали су да су најбоље рангиране 
алтернативе радна места менаџера. Када је реч о производним радницима на пројектима, 
најповољнија клима безбедности је на радним местима у сектору енергетике, а такође и код 
непроизводних радника. Усвајање закључака из рада може, у пракси, побољшати климу 
безбедности, а консеквентно и безбедност на раду у пројектним организацијама. 
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URL:https://www.scopus.com/inward/record.uri?eid=2-s2.0-
84984685642&doi=10.1080%2f14783363.2016.1225496&partnerID=40&md5=a57b9e371
3473fff95c8f786ae80bec5 
 

18) Joanda, A.D., Suhardi, B., Rohani, J.B.M. (2018). Validity and reliability analysis of safety 
climate factor at small and medium-sized enterprises (SMEs) wood based furnitures. 
Proceedings of the International Conference on Industrial Engineering and Operations 
Management, 2018-March, 420-425. 
URL:https://www.scopus.com/inward/record.uri?eid=2-s2.0-
85051483320&partnerID=40&md5=51d4aa971106918e338f588c4d9b877f 

 
19) Wang, M., Sun, J., Du, H., Wang, C. (2018). Relations between Safety Climate, Awareness, 

and Behavior in the Chinese Construction Industry: A Hierarchical Linear Investigation. 
Advances in Civil Engineering, 2018, 6580375. 
DOI: 10.1155/2018/6580375 
URL:https://www.scopus.com/inward/record.uri?eid=2-s2.0-
85050232212&doi=10.1155%2f2018%2f6580375&partnerID=40&md5=1eda36460400c3e
64d661f9bdac9dfb2 
 

20) Sawhney, G., Sinclair, R.R., Cox, A.R., Munc, A.H., Sliter, M.T. (2018). One climate or 
many: Examining the structural distinctiveness of safety, health, and stress prevention climate 
measures. Journal of Occupational and Environmental Medicine, 60(11), 1015-1025. 
DOI: 10.1097/JOM.0000000000001413 



 

URL:https://www.scopus.com/inward/record.uri?eid=2-s2.0-
85056406022&doi=10.1097%2fJOM.0000000000001413&partnerID=40&md5=7c9c9c3ed
37f03e4590e7333a7d1fd3b 
 

21) Lin, S.-C., Mufidah, I., Persada, S.F. (2017). Safety-culture exploration in Taiwan's metal 
industries: identifying theworkers' background influence on safety climate. Sustainability 
(Switzerland), 9(11), 1965. 
DOI: 10.3390/su9111965  
URL:https://www.scopus.com/inward/record.uri?eid=2-s2.0-
85032340765&doi=10.3390%2fsu9111965&partnerID=40&md5=4f6862892c4c66727458589e
35d7e32d 

 
22) Zahoor, H., Chan, A.P.C., Utama, W.P., Gao, R., Memon, S.A. (2017). Determinants of 

Safety Climate for Building Projects: SEM-Based Cross-Validation Study. Journal of 
Construction Engineering and Management, 143(6), 05017005. 
DOI: 10.1061/(ASCE)CO.1943-7862.0001298 
URL:https://www.scopus.com/inward/record.uri?eid=2-s2.0-
85016400549&doi=10.1061%2f%28ASCE%29CO.1943-
7862.0001298&partnerID=40&md5=598339cc4b497d622a8d14641113aa43 
 

23) Zahoor, H., Chan, A.P.C., Utama, W.P., Gao, R., Zafar, I. (2017). Modeling the relationship 
between safety climate and safety performance in a developing construction industry: A cross-
cultural validation study. International Journal of Environmental Research and Public Health, 
14(4), 351. 
DOI: 10.3390/ijerph14040351 
URL:https://www.scopus.com/inward/record.uri?eid=2-s2.0-
85016431182&doi=10.3390%2fijerph14040351&partnerID=40&md5=ffb98a525b894e20d
9171208059f1285 

 

Г.5. Број радова као услов за менторство у вођењу докторских 
дисертација 
 

Кандидат др Ненад Милијић испуњава услов за менторство у вођењу докторских 
дисертација јер има 6 (шест) научних радова објављених у часописима са импакт фактором 
у последњих десет година, из релевантне области за коју се бира. У наставку је наведено 6 
(шест) радова кандидата објављених у научним часописима са импакт фактором, у периоду 
2016 - 2025. година. 

1. Jovanović, F., Milijić, N., Dimitrova, M., Mihajlović, I.: Risk Management Impact 
Assessment on the Success of Strategic Investment Projects: Benchmarking Among Different 
Sector Companies, Acta Polytechnica Hungarica, Vol 13, No 5, 2016, pp. 221-241. 
DOI: 10.12700/APH.13.5.2016.5.13 
Publisher: Óbuda University, Hungarian Academy of Engineering and IEEE Hungary Section 
ISSN: 1785-8860 
JCR-IF=0,745; 60/85 (2016) 
URL: http://acta.uni-obuda.hu//Jovanovic_Milijic_Dimitrova_Mihajlovic_69.pdf 



 

 

2. Nikolić, I., Milošević, I., Milijić, N., Mihajlović, I.: Cleaner production and technical 
effectiveness: Multi-criteria Analysis of Copper Smelting Facilities, Journal of Cleaner 
Production, Vol 215, 2019, pp. 423-432.  
DOI: 10.1016/j.jclepro.2019.01.109 
Publisher: Elseiver 
ISSN: 0959-6526 
JCR-IF=6.395; 8/52 (2018) 
URL: https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0959652619301209 
 

3. Nikolić, I., Milošević, I., Milijić, N., Jovanović, A., Mihajlović, I.: New approach to multi-
criteria ranking of the copper concentrate smelting processes based on the 
PROMETHEE/GAIA methodology, Acta Polytechnica Hungarica, Vol 16, No 1, 2019, pp. 
143-164. 
DOI: 10.12700/APH.16.1.2019.1.8 
Publisher: Óbuda University, Hungarian Academy of Engineering and IEEE Hungary Section 
ISSN: 1785-8860 
JCR-IF=1.286; 52/88 (2018) 
URL: http://acta.uni-obuda.hu//Nikolic_Milosevic_Milijic_Jovanovic_Mihajlovic_88.pdf 
  

4. Dunić, M., Milijić, N., Dragović, Nj.: Prediction Model of Students’ Expectations and 
Satisfaction with the Quality of Services Provided at Public Faculties in the Republic of 
Serbia, Filomat, Vol 39, No 3, 2025, pp. 1069-1084. 
DOI: 10.2298/FIL2503069D 
Publisher: Faculty of Sciences and Mathematics, University of Nis 
ISSN: 0354-5180 (Print), 2406-0933 (Online) 
JCR-IF=0,8; 198/269 (2023) 
URL: https://www.pmf.ni.ac.rs/filomat-content/2025/39-3/39-3-26-25799.pdf 

 
5. Mihajlović, I., Petrović, N., Spasojević Brkić, V., Milijić, N.: Artificial intelligence as a tool 

for item reduction in an organizational resilience questionnaire, International Journal of 
Occupational Safety and Ergonomics. 
DOI: 10.1080/10803548.2025.2465165 
Publisher: Taylor & Francis Group 
ISSN: 1080-3548 (Print), 2376-9130 (Online) 
JCR-IF=1.6; 225/298 (2023) 
URL:  https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/10803548.2025.2465165 

 
6. Stefanović, V., Milijić, N., Urošević, S., Mladenović-Ranisavljević, I., Završnik, B.: New 

approach of modeling influential factors of safety climate in industrial companies with a 
predominantly female labor force, Serbian Journal of Management, Vol 20, No 1. 
DOI: 10.5937/sjm20-56331 
Publisher: Technical faculty in Bor, University of Belgrade 
ISSN: 1452-4864 (Print), 2217-7159 (Online) 
JCR-IF=0.8; (2023) 
URL:  https://www.sjm06.com/online_first.html 

 

Д. НАУЧНО-ИСТРАЖИВАЧКО, НАСТАВНО И СТРУЧНО-
ПРОФЕСИОНАЛНО АНГАЖОВАЊЕ 



 

 
Д.1. Преглед научно-истраживачког, наставног и стручно-
професионалног ангажовања пре избора у звање ванредног 
професора 
 
Д.1.1. Учешће у пројектима, студијама, елаборатима и сл. са привредом; учешће 
у пројектима финансираним од стране надлежног Министарства 
 
Кандидат др Ненад Милијић је био сарадник на следећим пројектима: 

1. Референтни број пројекта: RO 2006/018-448.01.02.15 
Тип пројекта: PHARE-CBC ROMANIA-SERBIA 2006 
Назив пројекта: “The virtual space of knowledge – the way of integration” 
Период: 2006. година 
Носилац пројекта: University Eftimie Murgy, Resita, Romania. 
Координатор са ТФ Бор: проф. др Драгана Живковић, Мирослав Пиљушић, 
наставник страног језика. 
Финансира: IPA – PHARE 
Линк:https://menadzment.tfbor.bg.ac.rs/wp-
content/uploads/2014/04/Details_about_Department_of_Management_Bor.pdf 
 

2. Референтни број пројекта: RO 2004/016-943.01.01.08 
Тип пројекта: PHARE-CBC ROMANIA-SERBIA (2008-2009) 
Назив пројекта: Center of Enterpreneurship and Cultural Management (CEMI): 
Bussiness development - succcessful enterpreneurship practice for social organizations 
in Caras-Severin and Bor. 
Период: од 2008. до 2009. године 
Носилац пројекта: University Eftimie Murgy, Resita, Romania. 
Координатор са ТФ Бор: Проф. др Живан Живковић, Проф. др Драгана Живковић, 
Проф. др Десимир Марковић, Доц. др Иван Михајловић. 
Финансира: IPA – PHARE 
Линк:https://menadzment.tfbor.bg.ac.rs/wp-
content/uploads/2014/04/Details_about_Department_of_Management_Bor.pdf 

 Учешће у програмским активностима: 

- Business culture and entrepreneurship, 17-21.02.2008., Resita, Romania. 
- Policies of European integration in the cross-borer region. European Values and Interests, 

19-23.03.2008., Resita, Romania. 
- Management of innovation and company’s dynamics, 9-13.04.2008., Bor, Serbia. 

- Business development– successful entrepreneurial practice for the companies in Caraş-
Severin and Bor, 15-19.09.2008., Resita, Romania. 

 
3. Евиденцијски број пројекта: 451-02-02004/2019-06 

Назив пројекта: SET-SAP “Students' Entrepreneurship Training through SAP” 
Период: септембар 2019. – јун 2020. 
Носилац пројекта: Универзитет у Београду, Технички факултет у Бору, Одсек за 
Инжењерски менаџмент 



 

Руководилац пројекта: Проф. др Ђорђе Николић.Финансира: Министарство 
просвете, науке и технолошког развоја Републике Србије. 
 

Д.1.2. Уређивање научних часописа и рецензије 
 

1. Технички уредник часписа Serbian Journal of Magement, категорије М24, од 2010 – 2018. 
године. 

URL: http://www.sjm06.com/ 

2. Заменик главног уредника часписа Serbian Journal of Magement, категорије М24, од 
2018. и данас. 

URL:   http://www.sjm06.com/ 

3. Рецензент је у 2 часописа, и то: Safety Science, категорије M21 и International Journal of 
Industrial Ergonomics, категорије М22. 
 

Д.1.3. Активности на Факултету 
 

Кандидат др Ненад Милијић је током вишегодишњег рада на Техничком факултету у Бору, 
Универзитета у Београду, најпре у звању сараднка у настави, затим асистента и доцента, 
стекао богато искуство у настави. Током изборног периода у звању доцента, био је 
ангажован на извођењу наставе и практичних вежби из предмета: Основи технологије и 
познавање робе и Управљање пројектима, на основним академским студијама, Логистика и 
Технолошка предвиђања, на мастер академским студијама, као и Пројектни менаџмент на 
докторским академским студијама. 

Оцене кандидата др Ненада Милијића, добијене у оквиру спроведених анонимних 
анкета у којима су студенти вредновали његов педагошки рад, од почетка ангажовања на 
Факултету биле су високе (средња оцена за период од 2008. до 2020. год. била је 4.74), што 
недвосмислено указује на то да кандидат поседује изузетан смисао за наставни рад. 

Кандидат др Ненад Милијић је пре избора у звање ванредног професора био ментор 
2 (два) мастер рада и 14 (четрнаест) дипломских/завршних радова, а 2 (два) пута је био члан 
у комисијама за оцену и одбрану докторских дисертација, 38 (тридесет осам) пута је био 
члан у комисијама за одбрану мастер радова и 45 (четрдесет пет) пута члан у комисијама за 
одбрану завршних/дипломских радова. 

Кандидат др Ненад Милијић је био активни члан Савета Техничког факултета у Бору 
од 2015. до 2018. године, а 2018. му је започео нови мандат (до 2022. год.). Поред тога, био 
је члан у комисијама формираним од стране Наставно-научног већа Техничког факултета у 
Бору, и то: 

 члан Комисије за издавачку делатност Техничког факултета у Бору, Одлука 
Наставно-научног већа Техничког факултета у Бору број VI/4-8-6 од 13.10.2017. 
године; 

 члан Комисије за издавачку делатност Техничког факултета у Бору, Одлука 
Наставно-научног већа Техничког факултета у Бору број VI/4-21-3.1. од 16.11.2018. 
године. 

Кандидат др Ненад Милијић је био заменик руководиоца Студијског програма 
Инжењерски менаџмент на мастер академским студијама Техничког факултета у Бору, 
Одлука Наставно-научног већа Техничког факултета у Бору број VI/4-20-5.2. од 19.10.2018. 
године. 



 

 

Д.1.4. Организација научних скупова 

 
Kандидат др Ненад Милијић је активно учествовао у организацији следећих међународних 
научних скупова као члан организационог одбора: 

1. Међународни научни симпозијум „IX International May Conference on Strategic 
Management – IMCSM 2013“, Hotel „ALBO”, Bor, Serbia, May 24-26, 2013.  
URL:https://menadzment.tfbor.bg.ac.rs/wp-content/uploads/2014/05/Book-of-
proceedings_IMKSM2013.pdf 

2. Међународни научни симпозијум „X International May Conference on Strategic 
Management – IMCSM 2014“, Hotel „Jezero”, Bor, Serbia, May 23-25, 2014.  
URL:https://menadzment.tfbor.bg.ac.rs/wp-
content/uploads/2015/02/IMKSM14_Book_of_Proceedings.pdf 

3. Међународни научни симпозијум „XI International May Conference on Strategic 
Management – IMCSM 2015“, Hotel „ALBO”, Bor, Serbia, May 29-31, 2015.  
URL:https://menadzment.tfbor.bg.ac.rs/wp-content/uploads/2015/10/Book-of-
Proceedings_IMKSM15.pdf 

4. Међународни научни симпозијум „XII International May Conference on Strategic 
Management – IMCSM 2016“, Hotel „ALBO”, Bor, Serbia, May 28-30, 2016.  
URL:https://menadzment.tfbor.bg.ac.rs/wp-
content/uploads/2016/07/Proceedings_IMKSM16.pdf 

5. Међународни научни симпозијум „XIII International May Conference on Strategic 
Management – IMCSM 2017“, Hotel „ALBO”, Bor, Serbia, May 19-21, 2017.  
URL:https://menadzment.tfbor.bg.ac.rs/wp-
content/uploads/2017/07/Book_of_Proceedings_IMKSM17.pdf 

6. Међународни научни симпозијум „XIV International May Conference on Strategic 
Management – IMCSM 2018“, Hotel „Jezero”, Bor, Serbia, May 25-27, 2018. 
URL: http://media.sjm06.com/2018/08/Proceedings_IMCSM18_Issue-1.pdf 

7. Међународни научни симпозијум „XV International May Conference on Strategic 
Management – IMCSM 2019“, Hotel „Jezero”, Bor, Serbia, May 24-26, 2019. 
URL: https://drive.google.com/file/d/18f5D0yQe-VJx64Y7yjzSr6M2pSczdItk/view 

8. Међународни научни симпозијум „IV International Symposium on Environmental and 
Material Flow Management – EMFM 2014“, Hotel „Jezero”, Bor, Serbia, October 31 – 
November 02, 2014. 
URL:https://www.emfm.tfbor.bg.ac.rs/2014/wp-content/uploads/2015/02/Proceedings-
EMFM14_Final.pdf 

9. Међународни научни симпозијум „VI International Symposium on Environmental and 
Material Flow Management – EMFM 2016“, Hotel „ALBO”, Bor, Serbia, October 02–04, 
2016. 
URL:https://emfm.tfbor.bg.ac.rs/2016/wp-content/uploads/2017/01/Book-of-Proceedings-
EMFM16_final.pdf 



 

10. Међународни научни симпозијум „VII International Symposium on Environmental and 
Material Flow Management – EMFM 2017“, Hotel „ALBO”, Bor, Serbia, November 03–05, 
2017. 
URL:https://emfm.tfbor.bg.ac.rs/wp-
content/uploads/2018/04/Book_of_Proceedings_EMFM2017.pdf 

 
Kандидат др Ненад Милијић је учествовао и у организацији следећих националних научних 
скупова као члан организационог одбора: 

1. Национални научни симпозијум „VI Мајска конференција о стратегијском менаџменту 
– MKSM 2010“, Хотел „Ђердап”, Кладово, Србија, 30. мај-1. јун 2010. 
URL: https://menadzment.tfbor.bg.ac.rs/wp-content/uploads/2014/05/zbornik-
radova2010.pdf 

2. Национални научни симпозијум „VII Мајска конференција о стратегијском менаџменту 
– MKSM 2011“, Хотел “Србија”, Зајечар, Србија, 26-28. мај 2011. 
URL: https://menadzment.tfbor.bg.ac.rs/wp-content/uploads/2014/05/MCSM2011.pdf 

3. Национални научни симпозијум „VIII Мајска конференција о стратегијском 
менаџменту – MKSM 2012“, Хотел “АЛБО”, Бор, Србија, 25-27. мај 2012. 
URL: https://menadzment.tfbor.bg.ac.rs/wp-content/uploads/2014/05/Zbornik-celih-radova-
_-MKSM2012.pdf 

 

Д.1.5. Чланство у органима или професионалним удружењима или 
организацијама националног или међународног нивоа 
 

Др Ненад Милијић је члан 3 удружења, и то:  

1. Савез инжењера и техничара Србије (СИТС), број чланске карте: 818. URL: 
http://www.sits.org.rs/clanstvo.php?cat=11 

2. Удружење за управљање пројектима Србије (IPMA-Serbia) URL: 
http://ipma.rs/index.php/history/membership/ 

3. Удружење наставника инжењерског менаџмента (УНИМ), број чланске карте: 2. URL: 
http://unim.edu.rs/ 

 
Д.1.6. Допринос академској и широј заједници 
 
Д.1.6.1. Руковођење или учешће у ваннаставним активностима студената 
 
Кандидат Ненад Милијић је 3 пута био ментор тима студената са Oдсека за Инжењерски 
менаџмент, Техничког факултета у Бору, на такмичењу из пројектног менаџмента – Project 
Management Championship у организацији International Project Management Association – 
IPMA: Project Management Championship 2018, Project Management Championship 2019 и 
Project Management Championship 2020. 

Такође, др Ненад Милијић је у оквиру ваннаставних активности студената био 
ментор - вођа пројектног тима студената са Одсека за Инжењерски менаџмент, Техничког 
факултета у Бору, за “Конкурс за избор најбоље пројектне идеје за развој региона”, 



 

расписан од стране Развојне Агенције Србије, основане од стране Владе Републике Србије 
2017. године. 

 
 

Д.2. Преглед научно-истраживачког, наставног и стручно-
професионалног ангажовања након избора у звање ванредног 
професора 
 
Д.2.1. Учешће у пројектима, студијама, елаборатима и сл. са привредом; учешће 
у пројектима финансираним од стране надлежног Министарства 
 

1. Ангажовање по уговору (број: 451-03-65/2024-03/200131) о реализацији и 
финансирању научноистраживачког рада НИО у 2024. години са Министарством 
науке, технолошког развоја и иновација Републике Србије. 
 

2. Ангажовање по уговору (број: 451-03-137/2025-03/200131) о реализацији и 
финансирању научно-истраживачког рада НИО у 2025. години са Министарством 
науке, технолошког развоја и иновација Републике Србије. 
 

Д.2.2. Уређивање научних часописа и рецензије 
 
1. Заменик главног уредника часписа Serbian Journal of Magement, категорије М24, од 

2024. године категорије М23. 
URL:   http://www.sjm06.com/ 

 
1. Рецензент је у 2 часописа, и то: Safety Science, категорије M21 и International Journal of 

Industrial Ergonomics, категорије М22. 
 

Д.2.3. Активности на Факултету 
 
Др Ненад Милијић је од октобра 2020. године ангажован у настави на Техничком факултету 
у Бору, Универзитета у Београду, као наставник у звању ванредног професора. Као 
ванредни професор ангажован је на извођењу наставе и практичних вежби из предмета: 
Управљање пројектима и Стручна пракса, на основним академским студијама, Логистика и 
Технолошка предвиђања, на мастер академским студијама, и Пројектни менађмент на 
докторским академским студијама. 

Кандидат др Ненад Милијић је након избора у звање ванредног професора био 
ментор 4 (четири) мастер рада и 6 (шест) дипломских/завршних радова, а 1 (једном) је био 
члан комисије за оцену и одбрану докторске дисертације, 15 (петнаест) пута је био члан у 
комисијама за одбрану  мастер радова и 7 (седам) пута члан у комисијама за одбрану 
дипломских/завршних радова. Поред тога, био је члан 1 (једне) комисије за оцену 
семинарског рада у оквиру предмета Теоријске основе за дефинисање теме докторске 
дисертације, као и 1 (једном) члан комисије за оцену научне заснованости предложене теме 
докторске дисертације. Такође, др Ненад Милијић је 4 (четири) пута био председник или 
члан комисије за избор сарадника у настави на Техничком факултету у Бору 

Кандидат др Ненад Милијић је био члан Савета Техничког факултета у Бору у 
периоду од 2018. до 2022. године, Одлука Савета Техничког факултета у Бору број II/2-
1753-1 од 28.09.2018. године. Заменик је руководиоца Студијског програма Инжењерски 



 

менаџмент на мастер академским студијама Техничког факултета у Бору, Одлука Наставно-
научног већа Техничког факултета у Бору број VI/4-20-5.2. од 19.10.2018. године и Одлука 
Наставно-научног већа Техничког факултета у Бору број VI/4-5.2. од 31.10.2024. Др Ненад 
Милијић је 2 (два) пута био председник Комисије за попис залиха ситног инвентара, 
амбалаже, материјала и робе у магацину и скриптарници, Решење број: I/6-1579 od 
04.12.2020 и Решење број: I/6-1144 od 29.11.2022. Поред тога, др Ненад Милијић је члан 
Комисије за издавачку делатност Техничког факултета у Бору, Одлука Наставно-научног 
већа Техничког факултета у Бору број VI/4-8-6 од 13.10.2017. године, Одлука број VI/4-21-
3.1. од 16.11.2018. године и Одлука број VI/4-24-3.2. од 31.10.2024. Такође, 4 (четири) пута 
је био председник или члан комисије за избор сарадника у настави на Техничком факултету 
у Бору (Члан Kомисије за припрему реферата за избор Момира Поповића у звање асистента 
– Решење број: VI/5-8- ИВ-10/2 од 22.05.2020. године; Члан Kомисије за припрему реферата 
за избор Александре Радић у звање сарадника у настави – Решење број: VI/5-26- ИВ-3/2 од 
18.10.2021. године; Члан Kомисије за припрему реферата за избор Јована Станојевића у 
звање сарадника у настави – Решење број: VI/5-1- ИВ-4/2 од 27.10.2022. године; Члан 
Kомисије за припрему реферата за избор Лидије Kрстић у звање сарадника у настави – 
Решење број: VI/5-23- ИВ-7/2 од 19.09.2024. године), као и члан 1 (једне) комисије за избор 
доцента на Техничком факултету у Бору (Члан Kомисије за припрему реферата за избор 
Ивице Николића у звање доцента – Решење број: VI/5-18- ИВ-3/2 од 28.03.2024. године). 

 

Д.2.4. Организација научних скупова 

 
Kандидат др Ненад Милијић је од избора у претходно наставничко звање, као члан 
организационог одбора, активно учествовала у организацији следећих међународних 
научних скупова: 

1. Међународни научни симпозијум „IX International May Conference on Strategic 
Management – IMCSM 2020“, Bor, Serbia, September 25-27, 2020.  
URL: https://drive.google.com/file/d/1xn1m0GaZ8bFU-es0sii7iRnYwE0uMYFr/view 

2. Међународни научни симпозијум „X International May Conference on Strategic 
Management – IMCSM 2021“, Bor, Serbia, May 28-30, 2021.  
URL: https://media.sjm06.com/2021/10/Proceedings_IMCSM21_Issue-1.pdf 

3. Међународни научни симпозијум „XI International May Conference on Strategic 
Management – IMCSM 2022“, Bor, Serbia, May 28, 2022.  
URL: https://drive.google.com/file/d/1wcrG5Hbo7AArG4BOUzopNfEIIM60H0Fh/view 

4. Међународни научни симпозијум „XII International May Conference on Strategic 
Management – IMCSM 2023“, Bor, Serbia, May 25, 2023.  
URL:https://mksm.tfbor.bg.ac.rs/downloads/2023/IMCSM_2023_Book_of_proceedings_Iss
ue_1.pdf 
 
 

Др Ненад Милијић је био је члан Програмског одбора XXIV Међународног конгреса 
из управљања пројектима „Хибридни пројектни менаџмент – императив будућности“, 
Београд, Србија, 7-9. мај 2020. URL: https://ipma.rs/xxiv-internacionalni-kongres-iz-
projektnog-menadzmentam-hibridni-projektni-menadzment-imperativ-buducnosti/ 

 
 



 

Д.2.5. Чланство у органима или професионалним удружењима или 
организацијама националног или међународног нивоа 

 
Др Ненад Милијић је члан 3 удружења, и то:  

1. Савез инжењера и техничара Србије (СИТС), број чланске карте: 818. URL: 
http://www.sits.org.rs/clanstvo.php?cat=11 

2. Удружење за управљање пројектима Србије (IPMA-Serbia) URL: 
http://ipma.rs/index.php/history/membership/ 

3. Удружење наставника инжењерског менаџмента (УНИМ), број чланске карте: 2. URL: 
http://unim.edu.rs/ 

 
Д.2.6. Допринос академској и широј заједници 
 
Д.2.6.1. Руковођење или учешће у ваннаставним активностима студената 
 
Кандидат др Ненад Милијић је био ментор тима студената са Oдсека за Инжењерски 
менаџмент, Техничког факултета у Бору, на такмичењу из пројектног менаџмента – Project 
Management Championship у организацији International Project Management Association – 
IPMA: Project Management Championship 2021. 

Такође, др Ненад Милијић је у оквиру ваннаставних активности студената 2 (два) 
пута био ментор студената са Одсека за Инжењерски менаџмент, Техничког факултета у 
Бору на конкурсу за “Најбољи истраживачи рад 2021” и “Најбољи истраживачи рад 2022”, 
расписаном од стране IPMA Srbija (2021. године истраживачки рад студента Милоша 
Орсовановића освојио прво место). 

 

Д.2.7. Сарадња са другим високошколским, научноистраживачким 
установама, односно установама културе или уметности у земљи и 
иностранству 
 
Др Ненад Милијић је у претходном изборном периоду био члан Комисије за припрему 
реферата за избор Данијеле Тољаге Николић у звање доцента на Факултету организационих 
наука у Београду (Одлука Изборног већа Факултета организационих наука, Универзитета у 
Београду, 05-02 br. 4/33-1 od 27.04.2022). 

 
 

Ђ. ОЦЕНА ИСПУЊЕНОСТИ УСЛОВА ЗА ИЗБОР У ЗВАЊЕ 
РЕДОВНОГ ПРОФЕСОРА 

 

Оцена испуњености услова заснива се на Критеријумима за стицање звања наставника на 
Универзитету у Београду, а у складу са Правилником о минималним условима за стицање 
звања наставника на Универзитету у Београду и Правилником о начину, поступку и ближим 
условима стицања звања и заснивања радног односа наставника и сарадника на Техничком 
факултету у Бору, Универзитета у Београду. Кандидат др Ненад Милијић, испуњава све 



 

прописане услове за избор у звање редовног професора, што се аргументује следећим 
оценама: 
 

Ђ.1. Оцена испуњености општих услова 
 
Кандидат др Ненад Милијић је докторирао на Техничком факултету у Бору, Универзитета 
у Београду, на студијском програму Инжењерски менаџмент, а тема дисертације припада 
ужој научној области за коју је расписан конкурс. Увидом у приложену конкурсну 
документацију, утврђено је да је кандидат др Ненад Милијић, до сада стекао више од 
минимално потребних референци за избор у звање редовног професора. Поред тога, 
Комисија констатује да нема сметњи које проистичу из чланова 72. и 75. Закона о високом 
образовању („Сл. гласник РС“, бр. 88/2017). 
 

Ђ.2. Оцена испуњености обавезних услова 
 
На основу прегледа приложене конкурсне документације, Комисија закључује да др Ненад 
Милијић испуњава све прописане обавезне услове за избор у звање редовног професора у 
групацији техничко-технолошких наука. У наредном делу Реферата, приказане су 
парцијалне оцене ове испуњености. 

 Кандидат др Ненад Милијић, ванредни професор, стекао је богато педагошко 
искуство током седамнаестогодишњег рада на Техничком факултету у Бору, 
Универзитета у Београду, најпре у звању сарадника у настави, затим асистента, 
потом доцента, а у претходном изборном периоду у звању ванредног професора. 
Тренутно, реализује наставу на више предмета, на студијском програму 
Инжењерски менаџмент на основним, мастер и докторским академским студијама. 

 Кандидат др Ненад Милијић, ванредни професор, је током претходног изборног 
периода, приликом свих оцењивања педагошког рада наставника од стране 
студената позитивно оцењен, при чему просечна вредност оцена износи 4,91. 

 Кандидат др Ненад Милијић, био је ментор укупно 26 (двадесет шест) мастер и 
дипломских/завршних радова, од тога 10 (десет) у меродавном изборном периоду. 

 Кандидат др Ненад Милијић, учествовао је укупно 108 (сто осам) пута у комисијама 
за оцену и одбрану радова, а од тога у меродавном изборном периоду био је 1 (један) 
пут члан комисије за оцену и одбрану докторске дисертације, 15 (петнаест) пута члан 
комисије за оцену и одбрану мастер радова и 7 (седам) пута члан комисије за оцену 
и одбрану дипломских/завршних радова. Такође, 1 (једном) је био члан комисије за 
одбрану семинарског рада у оквиру предмета Теоријске основе за дефинисање теме 
докторске дисертације и 1 (једном) члан комисије за оцену научне заснованости 
предложене теме докторске дисертације. 

 Кандидат др Ненад Милијић је као члан пројектног тима учествовао у реализацији 6 
(шест) пројеката, од тога 2 (два) национална пројекта у меродавном изборном 
периоду.  

 Кандидат др Ненад Милијић је аутор 1 (једног) универзитетског уџбеника из 
релевантне научне области у периоду од избора у наставничко звање и 1 (једног) 
помоћног универзитетског уџбеника од избора у наставничко звање.  



 

 Кандидат др Ненад Милијић је у меродавном изборном периоду као аутор/коаутор 
објавио 3 (три) рада из категорије М21-М23, и то: 3 (три) рада категорије М23. 

 Током претходног изборног периода, кандидат др Ненад Милијић саопштио је као 
аутор/коаутор 14 (четрнаест) радова на међународним скуповима, и то: 1 (једно) 
предавање по позиву на међународном научном скупу категорије М31 и 13 
(тринаест) саопштења категорије М33. 

 На основу индексне базе SCOPUS, на дан 20.03.2025. године, 4 (четири) рада 
кандидата др Ненада Милијића цитирано је укупно 72 (седамдесет два) пута 
(хетероцитати), при чему h-индекс износи 4. У периоду од последњег избора, 4 
објављена рада индексирана  у SCOPUS  бази  цитирана су укупно 44 пута. 

 Кандидат др Ненад Милијић, испуњава услов за менторство у вођењу докторских 
дисертација, јер има 6 (шест) научних радова, што задовољава услов од 5 (пет) 
научних радова са SCI и SCIe листе у последњих десет година, из релевантне научне 
области за коју се бира. 

 

Ђ.3. Оцена испуњености изборних услова 

Оцена стручно-професионалног доприноса: 

 Kандидат др Ненад Милијић је у претходном изборном периоду активно учествовао 
у организацији међународних научних скупова: International May Conference on 
Strategic Management (IMCSM) – 4 (четири) пута члан Организационог одбора (2020., 
2021., 2022. и 2023. године). Такође, 1 (једном) је био члан Програмског одбора 
XXIV Међународног конгреса из управљања пројектима „Хибридни пројектни 
менаџмент – императив будућности“ (2020. године). 

 Кандидат др Ненад Милијић је у претходном изборном периоду био члан у 
комисијама за израду дипломских/завршних и мастер радова укупно 22 (двадесет 
два) пута. У меродавном изборном периоду, био је ментор 4 (четири) одбрањена 
мастер рада и 6 (шест) одбрањених дипломских/завршних радова. Поред тога, у 
претходном изборном периоду, био је 1 (једном) члан комисије за оцену и одбрану 
докторске дисертације, 1 (једном) члан комисије за одбрану семинарског рада у 
оквиру предмета Теоријске основе за дефинисање теме докторске дисертације, као и 
1 (једном) члан комисије за оцену научне заснованости предложене теме докторске 
дисертације. 

 Кандидат др Ненад Милијић је у меродавном изборном периоду као члан пројектног 
тима учествовао у пријави и/или реализацији 3 (три) национална пројеката. 

 Др Ненад Милијић је у претходном изборном периоду био заменик главног уредника 
часописа Serbian Journal of Management, категорије М24, од 2024. године категорије 
М23.  

 Кандидат др Ненад Милијић је у претходном изборном периоду био рецензент 
радова у научним часописима: Safety Science и International Journal of Industrial 
Ergonomics. 

 
 
 



 

Оцена доприноса академској и широј заједници: 

 Кандидат др Ненад Милијић је био члан Савета Техничког факултета у Бору у 
периоду од 2018. до 2022. године. 

 Кандидат је заменик руководиоца Студијског програма Инжењерски менаџмент на 
мастер академским студијама Техничког факултета у Бору (2018. и данас). 

 Кандидат је био председник Комисије за попис залиха ситног инвентара, амбалаже, 
материјала и робе у магацину и скриптарници (2020. и 2022. године). 

 Др Ненад Милијић је члан Комисије за издавачку делатност Техничког факултета у 
Бору (2017. и данас). 

 Кандидат др Ненад Милијић је је у претходном изборном периоду био ментор тима 
студената са Oдсека за Инжењерски менаџмент, Техничког факултета у Бору, на 
такмичењу из пројектног менаџмента – Project Management Championship (2021. 
године). 

 Кандидат је у оквиру ваннаставних активности студената био ментор студената са 
Одсека за Инжењерски менаџмент, Техничког факултета у Бору на конкурсу за 
најбољи истраживачи рад (2021. и 2022. године). 
 

Оцена сарадње са другим високошколским, научноистраживачким установама, 
односно установама културе или уметности у земљи и иностранству: 

 Кандидат је активни члан Удружења наставника инжењерског менаџмента (УНИМ), 
члан је Савеза инжењера и техничара Србије (СИТС), као и члан Удружења за 
управљање пројектима Србије (IPMA-Serbia). 

 Кандидат др Ненад Милијић је у претходном изборном периоду био члан Комисије 
за припрему реферата за избор Данијеле Тољаге Николић у звање доцента на 
Факултету организационих наука у Београду (2022 године). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Е. ЗАКЉУЧАК И ПРЕДЛОГ 
 

На Конкурс за избор једног редовног професора за ужу научну област Индустријски 
менаџмент, пријавио се један кандидат, др Ненад Милијић, дипл. инж. индустријског 
менаџмента, ванредни професор Техничког факултета у Бору, Универзитета у Београду. 

На основу прегледа и анализе приложене документације, Комисија закључује да 
кандидат др Ненад Милијић, дипл. инж. индустријског менаџмента, испуњава све 
прописане услове за избор у звање редовног професора који су дефинисани Законом о 
високом образовању, Статутом Техничког факултета у Бору, Универзитета у Београду, 
Правилником о начину и поступку стицања звања и заснивању радног односа наставника 
Универзитета у Београду, као и услове наведене у Правилнику о минималним условима за 
стицање звања наставника на Универзитету у Београду и Правилнику о начину, поступку и 
ближим условима стицања звања и заснивања радног односа наставника и сарадника на 
Техничком факултету у Бору, Универзитета у Београду. 

На основу напред наведених чињеница, Комисија са задовољством предлаже 
Изборном већу Техничког факултета у Бору, Универзитета у Београду, да кандидата др 
НЕНАДА МИЛИЈИЋА, дипл. инж. индустријског менаџмента, предложи за избор у звање 
РЕДОВНОГ ПРОФЕСОРА за ужу научну област ИНДУСТРИЈСКИ МЕНАЏМЕНТ и да 
такав предлог достави Већу научних области техничких наука Универзитета у Београду. 

 
У Бору, априла 2025. године 
 
 
 
                ЧЛАНОВИ КОМИСИЈЕ 

 
 

______________________________________________ 
Др Дејан Богдановић, редовни професор 

Универзитет у Београду, Технички факултет у Бору 
 

______________________________________________ 
Др Иван Јовановић, редовни професор 

Универзитет у Београду, Технички факултет у Бору 
 

_____________________________________________ 
Др Иван Михајловић, редовни професор 

Универзитет у Београду, Машински факултет 



Образац 3В 
 

В) ГРУПАЦИЈА ТЕХНИЧКО-ТЕХНОЛОШКИХ НАУКА 
 
 

С А Ж Е Т А К 
РЕФЕРАТА КОМИСИЈЕ O ПРИЈАВЉЕНИМ КАНДИДАТИМА  

ЗА ИЗБОР У ЗВАЊЕ  
 
 

I – О КОНКУРСУ 
 

Назив факултета: Технички факултет у Бору, Универзитет у Београду 
Ужа научна, oдносно уметничка област: Индустријски менаџмент 
Број кандидата који се бирају: 1 (један) 
Број пријављених кандидата: 1 (један) 
Имена пријављених кандидата: 
 
 1. Др Ненад Милијић 

 
 

II – О КАНДИДАТИМА 
 

1) - Основни биографски подаци 
- Име, средње име и презиме: Ненад Нинко Милијић 
- Датум и место рођења: 14.09.1973. год., Јагодина, Србија 
- Установа где је запослен: Технички факултет у Бору, Универзитет у Београду 
- Звање/радно место: ванредни професор 
- Научна, односно уметничка област: Индустријски менаџмент 

 
 

2) - Стручна биографија, дипломе и звања 
Основне студије: 
- Назив установе: Универзитет у Београду, Технички факултет у Бору 
- Место и година завршетка: Бор, 2006. год. 
Мастер:   
- Назив установе: Универзитет у Београду, Технички факултет у Бору 
- Место и година завршетка: Бор, 2009. год. 
- Ужа научна, односно уметничка област: Инжењерски менаџмент 
Докторат: 
- Назив установе: Универзитет у Београду, Технички факултет у Бору 
- Место и година одбране: Бор, 2015. год. 
- Наслов дисертације: Моделовање утицајних фактора радног места на безбедност рада у 
производним компанијама 

- Ужа научна, односно уметничка област: Инжењерски менаџмент 
Досадашњи избори у наставна и научна звања: 
- Сарадник у настави: 08.11.2007. 
- Реизбор сарадник у настави: 11.12.2008. 
- Асистент: 26.11.2009. 
- Реизбор асистент: 22.11.2012. 
- Доцент: 19.10.2015. 
- Ванредни професор: 28.09.2020. 
 

 



3) Испуњени услови за избор у звање: РЕДОВНИ ПРОФЕСОР 

ОБАВЕЗНИ УСЛОВИ: 
 

 
 

  
(заокружити испуњен услов за звање у које се бира) 

oценa / број година радног 
искуства  
 

 1 Приступно предавање из области за коју се бира, позитивно 
оцењено од стране високошколске установе 

Није потребно за избор у звање 
редовног професора. 

  

Позитивна оцена педагошког рада у студентским 
анкетама током целокупног претходног изборног 
периода  

У свим оцењивањима педагошког 
рада наставника од стране студената 
током целокупног претходног 
изборног периода (од 2020. до 2025. 
године), кандидат др Ненад 
Милијић, ванредни професор је 
добијао оцене чија укупна просечна 
вредност износи 4,91. 

 

Искуство у педагошком раду са студентима 
 

Др Ненад Милијић, ванредни 
професор стекао је богато 
педагошко искуство током 17 
(седамнаест) година рада на 
Техничком факултету у Бору 
Универзитета у Београду. Прошао је 
сва изборна звања на факултету 
радећи као сарадник у настави, 
асистент, доцент и од 2020. као 
ванредни професор. Учествовао је у 
реализацији наставе на предавањима 
и вежбама на предметима на 
основним, мастер и докторским 
академским студијама студијског 
програма Инжењерски менаџмент. 

 
 

 
 

 
 (заокружити испуњен услов за звање у које се бира) 
 

Број менторства / учешћа у 
комисији и др. 

 

Резултати у развоју научнонаставног подмлатка 
 

Кандидат др Ненад Милијић је био 
ментор: 
- 6 (шест) одбрањених мастер 
радова, од тога 4 (четири) у 
меродавном изборном периоду;  
- 20 (двадесет) одбрањених 
дипломских/завршних радова, од 
тога 6 (шест) у меродавном 
изборном периоду. 
Такође, др Ненад Милијић је 4 
(четири) пута био председник или 
члан комисије за избор сарадника у 
настави на Техничком факултету у 
Бору, као и члан 1 (једне) комисије 
за избор доцента на Техничком 
факултету у Бору. 

4  

3  

2  



 

Учешће у комисији за одбрану три завршна рада на 
академским специјалистичким, мастер  или докторским 
студијама 

Кандидат др Ненад Милијић је 108 
(сто осам) пута био у комисијама за 
одбрану радова, и то: 
- 3 (три) пута члан комисије за 
одбрану докторске дисертације, од 
тога 1 (један) пут у меродавном 
изборном периоду; 
- 53 (педесет три) пута члан 
комисије за одбрану мастер рада, од 
тога 15 (петнаест) пута у 
меродавном изборном периоду; 
- 52 (педесет два) пута члан 
комисије за одбрану 
дипломског/завршног рада, од тога 7 
(седам) пута у меродавном изборном 
периоду. 

 
 

 
 

  
(заокружити испуњен услов за звање у које 
се бира) 
 

Број 
радова, 
сапштења, 
цитата и др 

Навести часописе, скупове, књиге 
и друго 

6 Објављен један рада из категорије М21; М22 
или М23 из научне области за коју се бира 

  

7 Саопштена два рада на научном или 
стручном скупу (категорије М31-М34 и 
М61-М64). 

  

8 Објављена два рада из категорије М21, М22 
или М23 од првог избора у звање доцента из 
научне области за коју се бира 

  

9 Саопштена три рада на међународним или 
домаћим научним скуповима (категорије 
М31-М34 и М61-М64) од избора у 
претходно звање из научне области за коју 
се бира. 

  

 

Оригинално стручно остварење или 
руковођење или учешће у пројекту 
 

2 (два) 
пројеката 

Кандидат др Ненад Милијић је као 
члан пројектног тима учествовала у 
реализацији 6 (шест) пројеката. Од 
тога, у меродавном изборном 
периоду 2 (два) национална 
пројекта. 

 

Одобрен и објављен уџбеник за ужу 
област за коју се бира, монографија, 
практикум или збирка задатака (са ISBN 
бројем) 

1 (један) 
помоћни 
уџбеник 

Кандидат др Ненад Милијић је аутор 
1 (једног) помоћног 
универзитетског уџбеника: 

1. Богдановић, Д., Милијић, Н. 
(2018). Управљање процесима рада 
– Збирка решених задатака, 
Технички факултет у Бору, 
Универзитет у Београду, Бор. ISBN: 
978-86-6305-084-6 

12 Објављен један рад из категорије М21, М22 
или М23 у периоду од последњег избора из 

  

5  

10 
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научне области за коју се бира.   (за поновни 
избор ванр. проф) 

13 Саопштена три рада на међународним или 
домаћим научним скуповима (категорије 
М31-М34 и М61-М64) у периоду од 
последњег избора из научне области за коју 
се бира.    (за поновни избор ванр. проф) 

  

 

Објављена два рада из категорије М21, 
М22 или М23 од првог избора у звање 
ванредног професора из научне области за 
коју се бира. 

3 (три)   
рада 

Кандидат др Ненад Милијић је као 
аутор/коаутор објавио укупно 8 
(осам) радова у часописима са JCR 
листе, од чега је у меродавном 
изборном периоду објавио 3 (три) 
рада у часописима категорије М23: 
 
1. Mihajlović, I., Petrović, N., 
Spasojević Brkić, V., Milijić, N. 
(2025). Artificial intelligence as a tool 
for item reduction in an organizational 
resilience questionnaire. International 
Journal of Occupational Safety and 
Ergonomics. In Press. DOI: 
10.1080/10803548.2025.2465165 

2. Dunić, M., Milijić, N., Dragović, Nj. 
(2025). Prediction Model of Students’ 
Expectations and Satisfaction with the 
Quality of Services Provided at Public 
Faculties in the Republic of Serbia. 
Filomat, 39(3), 1069-1084. DOI: 
10.2298/FIL2503069D 

3. Stefanović, V., Milijić, N., Urošević, 
S., Mladenović-Ranisavljević, I., 
Završnik, B. (2025). New approach of 
modeling influential factors of safety 
climate in industrial companies with a 
predominantly female labor force. 
Serbian Journal of Management, 20(1). 
In Press  DOI: 10.5937/sjm20-56331 

 

Цитираност од 10 хетеро цитата 
 

72 
(седамдесет 

два)     
хетеро 
цитата 

Укупна цитираност радова 
кандидата др Ненада Милијића 
(хетеро цитати), који су објављени у 
часописима категорије М20, на 
основу података из индексне базе 
Scopus на дан 20.03.2025. године 
износи 72 (седамдесет два) уз h-
index 4. 

 

Саопштено пет радова на међународним 
или домаћим скуповима (категорије М31-
М34 и М61-М64) од којих један мора да 
буде пленарно предавање или предавање 
по позиву на међународном или домаћем 
научном скупу од избора у претходно 
звање из научне области за коју се бира  

14 
(четрнаест) 

радова 

Кандидат др Ненад Милијић као 
аутор/коаутор има укупно 65 
(шездесет пет) радова саопштених 
на међународним скуповима 
(категорије М31-М34) и 15 
(петнаест) радова на домаћим 
научним скуповима (категорије 
М63-М64). 

14 
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Од тога, у меродавном изборном 
периоду има 14 (четрнаест) радова 
саопштених на међународним 
научним скуповима, и то: 1 (један) 
рад саопштен у категорији М31 и 13 
(тринаест) радова саопштених у 
категорији М33. 

 

Књига из релевантне области, одобрен 
уџбеник за ужу област за коју се бира, 
поглавље у одобреном уџбенику за ужу 
област за коју се бира или превод 
иностраног уџбеника одобреног за ужу 
област за коју се бира, објављени у 
периоду од избора у наставничко звање 

1 (један) 
уџбеник 

Кандидат др Ненад Милијић је аутор 
1 (једног) основног универзитетског 
уџбеника: 

1. Михајловић, И., Милијић, Н., 
Јовановић, А. (2016). Управљање 
производњом, Технички факултет у 
Бору, Универзитет у Београду, Бор. 
ISBN: 978-86-6305-039-6 

 

Број радова као услов за менторство у 
вођењу докторских дисертација – 
(стандард 9 Правилника о стандардима...) 

6 (шест) 
радова 

Кандидат др Ненад Милијић 
испуњава услов за менторство у 
вођењу докторских дисертација, јер 
има 6 (шест) научних радова 
објављених у часописима са импакт 
фактором са SCI листе, односно у 
часописима са SCI-е и SSCI листе. у 
последњих десет година, из 
релевантне области за коју се бира. 

 

ИЗБОРНИ УСЛОВИ: 
 

 (изабрати 2 од 3 услова) Заокружити ближе одреднице 
(најмање пo једна из 2 изабрана услова) 

 
1. Стручно-професионални 
допринос 

1. Председник или члан уређивачког одбора научног часописа или 
зборника радова у земљи или иностранству. 
2. Председник или члан организационог одбора или учесник на 
стручним или научним скуповима националног или међународног 
нивоа.  
3. Председник или члан у комисијама за израду завршних радова на 
академским специјалистичким, мастер и докторским студијама. 
4. Аутор или коаутор елабората или студија. 
5. Руководилац или сарадник у реализацији пројеката. 
6. Иноватор, аутор или коаутор прихваћеног патента, техничког 
унапређења, експертиза, рецензија радова или пројеката. 
7. Поседовање лиценце. 

2. Допринос академској и 
широј заједници 

1. Председник или члан органа управљања, стручног органа, помоћних 
стручних органа или комисија на факултету или универзитету у земљи 
или иностранству.  
2. Члан стручног, законодавног или другог органа и комисија у широј 
друштвеној заједници. 
3. Руковођење активностима од значаја за развој и углед факултета, 
односно Универзитета. 
4. Руковођење или учешће у ваннаставним активностима студената. 
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5.Учешће у наставним активностима који не носе ЕСПБ бодове 
(перманентно образовање, курсеви у организацији професионалних 
удружења и институција или сл.). 
6. Домаће или међународне награде и признања у развоју образовања 
или науке. 

3. Сарадња са другим 
високошколским, 
научноистраживачким 
установама, односно 
установама културе или 
уметности у земљи и 
иностранству 

1. Учешће у реализацији пројеката, студија или других научних 
остварења са другим високошколским или научноистраживачким 
установама у земљи или иностранству. 
2. Радно ангажовање у настави или комисијама на другим 
високошколским  или научноистраживачким установама у земљи или 
иностранству, 
3. Руковођење или чланство у органима или професионалним 
удружењима или организацијама националног или међународног 
нивоа. 
4. Учешће у програмима размене наставника и студената. 
5. Учешће у изради и спровођењу заједничких студијских програма. 
6. Гостовања и предавања по позиву на универзитетима у земљи или 
иностранству. 

*Напомена: На крају табеле кратко описати заокружену одредницу 

 
 
1. Стручно-професионални допринос 
 

1.1. Др Ненад Милијић је у претходном изборном периоду био заменик главног уредника часописа Serbian 
Journal of Management, категорије М24 (од 2024. године категорије М23). 
 

1.2. Др Ненад Милијић је у претходном изборном периоду 4 (четири) пута био члан Организационог одбора 
међународног научног скупа International May Conference on Strategic Management – IMCSM (2020., 2021., 
2022. и 2023.год.). Био је члан Програмског одбора XXIV Међународног конгреса из управљања пројектима 
– Хибридни пројектни менаџмент – императив будућности (2020. год.). 
 

1.3. Др Ненад Милијић је у претходном изборном периоду био члан комисије за оцену и одбрану 1 (једне) 
докторске дисертације, председник или члан комисија за одбрану 15 (петнаест) мастер радова и председник 
или члан комисија за одбрану 7 (седам) дипломских/завршних радова. У меродавном изборном периоду, био 
је ментор 4 (четири) одбрањена мастер рада и 6 (шест) одбрањених дипломских/завршних радова. Поред тога, 
био је члан 1 (једне) комисије за оцену семинарског рада у оквиру предмета Теоријске основе за дефинисање 
теме докторске дисертације, као и 1 (једном) члан комисије за оцену научне заснованости предложене теме 
докторске дисертације. 
 

1.5. Као члан пројектног тима, кандидат др Ненад Милијић је у претходном изборном периоду учествовао у 
пријави и/или реализацији 3 (три) национална пројеката, и то: 

1. Ангажовање по уговору (број: 451-03-65/2024-03/200131) о реализацији и финансирању 
научноистраживачког рада НИО у 2024. години са Министарством науке, технолошког развоја и 
иновација Републике Србије. 
 
2. Ангажовање по уговору (број: 451-03-137/2025-03/200131) о реализацији и финансирању научно-
истраживачког рада НИО у 2025. години са Министарством науке, технолошког развоја и иновација 
Републике Србије. 

 



1.6. Др Ненад Милијић је у претходном изборном периоду рецензирао радове у 2 (два) научна часописа, и то: 
Safety Science, категорије M21 и International Journal of Industrial Ergonomics, категорије М22. 

 

2. Допринос академској и широј заједници 
 

2.1. Др Ненад Милијић је члан Комисије за издавачку делатност Техничког факултета у Бору, Одлука 
Наставно-научног већа Техничког факултета у Бору број VI/4-24-3.2. од 31.10.2024. Био је члан Савета 
Техничког факултета у Бору у периоду од 2018. до 2022. године, Одлука Савета Техничког факултета у Бору 
број II/2-1753-1 од 28.09.2018. године. Заменик је руководиоца Студијског програма Инжењерски менаџмент 
на мастер академским студијама Техничког факултета у Бору, Одлука Наставно-научног већа Техничког 
факултета у Бору број VI/4-5.2. од 31.10.2024. Др Ненад Милијић је 2 (два) пута био председник Комисије за 
попис залиха ситног инвентара, амбалаже, материјала и робе у магацину и скриптарници, Решење број: I/6-
1579 od 04.12.2020 и Решење број: I/6-1144 od 29.11.2022. 
 

2.4. Др Ненад Милијић је је у претходном изборном периоду био ментор тима студената са Oдсека за 
Инжењерски менаџмент, Техничког факултета у Бору, на такмичењу из пројектног менаџмента – Project 
Management Championship у организацији International Project Management Association – IPMA: Project 
Management Championship 2021. Такође, др Ненад Милијић је у оквиру ваннаставних активности студената 2 
(два) пута био ментор студената са Одсека за Инжењерски менаџмент, Техничког факултета у Бору на 
конкурсу за “Најбољи истраживачи рад 2021” и “Најбољи истраживачи рад 2022”, расписаном од стране IPMA 
Srbija (2021. године истраживачки рад студента Милоша Орсовановића освојио прво место). 

 

3. Сарадња са другим високошколским, научноистраживачким установама, односно установама 
културе или уметности у земљи и иностранству 
 

3.2. Др Ненад Милијић је у претходном изборном периоду био члан Комисије за припрему реферата за избор 
Данијеле Тољаге Николић у звање доцента на Факултету организационих наука у Београду (Одлука Изборног 
већа Факултета организационих наука, Универзитета у Београду, 05-02 br. 4/33-1 od 27.04.2022). 
 

3.3. Др Ненад Милијић је члан 3 удружења, и то:  

1. Савез инжењера и техничара Србије (СИТС), број чланске карте: 818. 
Линк: http://www.sits.org.rs/clanstvo.php?cat=11 

2. Удружење за управљање пројектима Србије (IPMA-Serbia) 
Линк: http://ipma.rs/index.php/history/membership/ 

3. Удружење наставника инжењерског менаџмента (УНИМ), број чланске карте: 2. 
Линк: http://unim.edu.rs/ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



III - ЗАКЉУЧНО МИШЉЕЊЕ И ПРЕДЛОГ КОМИСИЈЕ 
 
 

На Конкурс за избор једног редовног професора за ужу научну област индустријски менаџмент, пријавио се 
један кандидат, др Ненад Милијић, дипл. инж. индустријског менаџмента, ванредни професор Техничког 
факултета у Бору, Универзитета у Београду. 
На основу анализе приложене документације и наведених чињеница о досадашњој наставно-педагошкој и 
научно-истраживачкој активности кандидата, Комисија за писање реферата оцењује да кандидат др Ненад 
Милијић, дипл. инж. индустријског менаџмента, испуњава све услове за избор у звање редовног професора 
прописане Законом о високом образовању, Статутом Техничког факултета у Бору, Универзитета у Београду, 
Правилником о начину и поступку стицања звања и заснивању радног односа наставника Универзитета у 
Београду, као и условима наведеним у Правилнику о минималним условима за стицање звања наставника на 
Универзитету у Београду и Правилнику о начину, поступку и ближим условима стицања звања и заснивања 
радног односа наставника и сарадника на Техничком факултету у Бору, Универзитета у Београду. 
На основу напред наведених чињеница, Комисија са задовољством предлаже Изборном већу Техничког 
факултета у Бору, Универзитета у Београду, да кандидата др НЕНАДА МИЛИЈИЋА, дипл. инж. 
индустријског менаџмента, предложи за избор у звање РЕДОВНОГ ПРОФЕСОРА за ужу научну област 
ИНДУСТРИЈСКИ МЕНАЏМЕНТ и да предлог проследи Већу научних области техничких наука 
Универзитета у Београду. 
 

 

У Бору, априла 2025. године 
 

 
ЧЛАНОВИ КОМИСИЈЕ 
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Др Дејан Богдановић, редовни професор 
Универзитет у Београду, Технички факултет у Бору 
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Др Иван Јовановић, редовни професор 

Универзитет у Београду, Технички факултет у Бору 
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Др Иван Михајловић, редовни професор 

Универзитет у Београду, Машински факултет 
 
 


