


Универзитет у Београду                                                                              

Технички факултет у Бору 

Број: II/2-137/2  

Бор, 29. 02. 2024. године 

 

У складу са одредбама члана 56. и 57. и члана 63, став 1, тачка 1. Закона о високом 

образовању („Сл. гласник РС“, бр. 88/2017, 73/2018, 27/2018, 67/2019, 6/2020 - др. закони, 

11/2021-аутентично тумачење, 67/2021, 67/2021- др закон и 76/2023), члана 43. Статута 

Техничког факултета у Бору и предлога Наставно-научног већа Техничког факултета у Бору 

број: VI/4-16-2 од 25. 01. 2024. године, Савет Техничког факултета у Бору на седници 

одржаној дана 29. 02. 2024. године, донео је 

 

 

ОДЛУКУ 

О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА СТАТУТА 

УНИВЕРЗИТЕТА У БЕОГРАДУ – ТЕХНИЧКОГ ФАКУЛТЕТА У БОРУ  

 

 

I 
Утврђују се измене и допуне Статута Универзитета у Београду – Техничког факултета 

у Бору, број: II/2-1219-2 од 22. 06. 2018. године, и то: 

 

Члан 1 
У Статуту Универзитета у Београду - Техничког факултета у Бору број: II/2-1219-2 од 

22. 06. 2018. године, у члану 2 после става 3 додаје се став 4 који гласи: „(4) Акроним 

Факултета је УБТФБ. У међународној коресподенцији може се користити и акроним 

UBTFB.“ 

Досадашњи ставови од 4 до 12 постају ставови од 5 до 13. 

 

Члан 2 

У члану 4 став 2 након речи „шифра 94.12“ додају се речи: „- Производња племенитих 

и осталих обојених метала – шифра 24.4“ 

 

Члан 3 
У члану 14 после става 1 додаје се став 2 који гласи: (2) На Факултету могу постојати 

и следеће наставно-научне јединице: 

1) Лабораторија; 

2) Центар. 

 

Члан 4 
У члану 15 став 1 речи: „одсеци са катедрама“ замењују се речима „одсеци и катедре“, 

након речи „катедра за менаџмент“ додају се речи: 

 „ Катедре ван одсека:  

- Катедра за природнo-математичке и опште техничке науке“ 

 

Члан 5 

У члану 18 став 1 бришу се тачке 1 и 2.  



Досадашње тачке од 3 до 11 постају тачке од 1 до 9. 

 

 Члан 6 

У члану 21 после става 6 додаје се став 7 који гласи: „(7) Прву, конститутивну 

седницу новоформиране катедре сазива декан и њом руководи до избора шефа катедре.“ 

 

Члан 7 

У члану 22 став 1 тачка 1 реч: „програме”, замењује се речју: „садржаје”. 

 

Члан 8 
После члана 22 додаје се нови члан 22а који гласи: 

 „Лабораторије и центри  

 

Члан 22а 

(1) На Факултету се могу формирати лабораторије и центри, у којима се изводе вежбе 

и пректичан рад са студентима, врше истраживања, експертизе и друге услуге у складу са 

Законом и општим актима Факултета. 

(2) Лабораторије и центри немају статус правног лица 

 (3) Лабораторије и центри  се могу основати из једне научне гране, уже научне 

области односно предмета при одсеку или катедри или из више сродних грана односно 

сродних предмета на Факултету. 

(4) Лабораторије и центри се оснивају на образложени предлог одсека, катедре или 

више катедри.  

 (5) Лабораторијом и центром основаним при одсеку или катедри руководи шеф 

лабораторије односно центра. 

 (6) Шефа лабораторије и центра из става 4. овог члана предлаже Веће одсека односно 

катедре на период од три године.  

 (7) Лaбoрaтoријом и центром oснoвaним при Фaкулeту рукoвoди шeф лaбoрaтoрије 

односно центра. 

(8) Шефа лабораторије и центра из става 6. и 7. овог члана, именује декан Факултета 

на период од три године.  

(9) За шефа лабораторије и центра може бити именовано лице из реда наставника и 

асистената са пуним радним временом на Факултету. 

(10) Рад лабораторије и центра уређују се посебним актом Факултета.“ 

 

Члан 9 
У члану 30 став 1 речи: „без конкурса“, замењују се речима: „тајним гласањем.“ 

У ставу 2 брише се тачка и додају се речи: „односно лице које је разрешено дужности 

органа пословођења у складу са Законом, као и лице за које је Агенција за борбу против 

корупције дала препоруку за разрешење.” 

 

Члан 10 
У члану 36 став 1 тачка 3 после речи: „одлуке” додаје се запета и речи: „као и 

препоруке”. 

 

Члан 11 

 У члану 38 став 12 речи: „једну школску годину” замењују се речима: „две школске 

године.” 



Члан 12  

У члану 45 став 3 речи: „годину дана” замењују се речима: „две године.” 

 

Члан 13  
У члану 48 став 5 мења се и гласи: „(5) Када Веће Факултета одлучује о питањима од 

значаја за студенте, а посебно она која се односе на осигурање квалитета наставе, правила 

студија, план рада, календар рада, уписну политику Факултета, реформу студијских 

програма, анализу ефикасности студирања и утврђивање броја ЕСПБ бодова, измена и 

допуна Статута, предлагање кандидата за декана и предлагање финансијског плана 

Факултета, састав Већа Факултета се проширује за 20% представника студената, укључујући 

представнике сарадника у настави, које бира Студентски парламент Факултета, у складу са 

овим статутом.“.  

После става 5 додаје се нови став 6 који гласи: „(6) Представници студената из става 5 

овог члана учествују у расправи и одлучивању о питањима из става 5 овог члана.“. 

Досадашњи став 6 постаје став 7. 

 

Члан 14 

 У члану 51 став 3 тачке 1, 2, 3 и 4 реч „Редакциони“ замењује се речју „Уређивачки“. 

У ставу 3 тачка 4 речи: „Рециклажа и одрживи развој“ замењују се речима: “Recycling 

and  Sustainable Development”. 

Став 4 мења се и гласи: „(4) Мандат сталних комисија траје 3 године, а радних тела 

годину дана.“ 

 

Члан 15  

У члану 52 став 4 речи: „годину дана” замењују се речима: „две године.” 

 

Члан 16  

У члану 54 став 4 речи: „годину дана” замењују се речима: „две године.” 

 

Члан 17 

Члан 57 мења се и гласи: 

„Студентски парламент Факултета 

 

Члан 57. 

(1) Факултет има Студентски парламент.  

(2) Рад, начин функционисања, организација, број, начин и поступак избора чланова 

Студентског парламента Факултета (Студентски парламент) уређују се општим актима 

Студентског парламента, у складу са законом којим се уређује студентско организовање.“. 

 

Члан 18 

Члан 58 брише се. 

 

Члан 19 

Члан 61 мења се и гласи:  

„Студент Универзитета који остварује део студијског програма на другој 

високошколској установи  

 

 



Члан 61. 

(1) Студент Универзитета може остварити студијски боравак или део студијског 

програма на другом универзитету, односно на другој високошколској установи ван састава 

Универзитета, у складу с уговором између високошколских установа о боравку и о 

признавању ЕСПБ бодова. 

(2) Студент из става 1 овог члана, уписан у текућу школску годину, има статус 

студента на размени који се констатује решењем декана.  

(3) Уколико студент оствари студијски боравак на другом универзитету у периоду 

који је краћи од једног семестра то доказују исправом о савладаном делу студијског програма 

(наставних обавеза), на основу чега му могу бити признати делови предиспитних обавеза 

одговарајућих предмета на матичном факултету. 

(4) Уколико студент оствари део студијског програма у периоду од најмање једног или 

највише два семестра, осим ако другим општим актом који доноси Сенат није другачије 

прописано, то доказују јавном исправом о савладаном делу студијског програма, на основу 

чега се и признају ЕСПБ бодови у складу са уговором из става 1 овог члана.  

(5) Изузетно, студент може остваривати део студијског програма у периоду дужем од 

два семестра када је уписан на студијски програм докторских студија на основу уговора 

између Универзитета, стране високошколске установе која испуњава услове за издавање 

диплома доктора наука у складу са прописима земље порекла и студента који је уписан на 

студијски програм докторских студија чији је носилац Универзитет или Факултет и на 

докторске академске студије стране високошколске установе (међународно заједничко 

менторство при изради докторске дисертације-cotutelle de these).  

(6) Права и обавезе студента из става 1 овог члана, начин покривања трошкова 

његовог студирања и друга питања у вези с остваривањем дела студијског програма на другој 

високошколској установи уређују се уговором из става 1 овог члана.“. 

 

Члан 20 
У члану 63 после става 2 додаје се став 3 који гласи: „(3) Изузетно од става 1 овог 

члана, за студенте који учествују у програмима међународне мобилности може се вршити 

пренос ЕСПБ бодова између различитих студијских програма у оквиру свих степена и врсте 

студија.”. 

Члан 21 

У члану 64 после става 3 додаје се став 4 који гласи: „(4) Студент који у последњој 

години студија има статус студента који се финансира из буџета, задржава право да се 

финансира из буџета најдуже годину дана по истеку редовног трајања студија.”.  

Досадашњи став 4 постаје став 5.  

 

Члан 22 

 У члану 68 став 4 мења се и гласи: „(4) Лице се може уписати на студијски програм 

ако познаје језик на којем се изводи настава.“. 

После става 5 додаје се став 6 који гласи: „(6) Факултет може за студенте са 

хендикепом организовати и изводити студије, односно поједине делове студија, на знаковном 

језику.“. 

 

Члан 23 

 У члану 72 став 1 реч: „високим”, замењује се речју: „средњим”. 

 

 



Члан 24 

У члану 73 у ставу 1, после речи: „основних“, додају се речи: „академских“. 

 

Члан 25 

 У члану 74 у ставу 1, после речи: „студије“, додају се речи: „на акредитованој 

високошколској установи и студијском програму,“. 

 

Члан 26 

У члану 75 став 1 тачке 1 и 2, мењају се и гласе: 

„(1) завршене мастер академске студије, односно интегрисане студије на 

акредитованој високошколској установи и студијском програму, са најмање 300 ЕСПБ 

бодова, односно завршене најмање четворогодишње студије по прописима који су важили до 

ступања на снагу Закона о високом образовању („Сл. гласник РС”, бр. 76/05, 100/07 – 

аутентично тумачење, 97/08, 44/10, 93/12, 89/13, 99/14, 45/15 – аутентично тумачење, 68/15 и 

87/16) и општом просечном оценом од најмање 8 на претходним нивоима студија или 

(2) завршене мастер академске студије, односно интегрисане студије на акредитованој 

високошколској установи и студијском програму, са најмање 300 ЕСПБ бодова, односно 

завршене најмање четворогодишње студије по прописима који су важили до ступања на 

снагу Закона о високом образовању („Сл. гласник РС”, бр. 76/05, 100/07 – аутентично 

тумачење, 97/08, 44/10, 93/12, 89/13, 99/14, 45/15 – аутентично тумачење, 68/15 и 87/16) и 

остварене научне радове објављене у часописима са листе ресорног министарства пре уписа 

на докторске студије, у складу са општим актима Факултета, односно Универзитета.“.  

У ставу 5, речи: „на основним и мастер академским студијама“, замењују се речима: 

„на претходним нивоима студија“.  

 

Члан 27 

У члану 76 став 1 тачка 2, мења се и гласи: 

„2) студент друге високошколске установе који је остварио најмање 60 ЕСПБ бодова 

на студијском програму академских студија на другој високошколској установи, односно 

који је положио све предмете прве године студија предвиђене наставним планом основних 

студија, по прописима који су важили до ступања на снагу Закона о високом образовању 

„Службени гласник РС”, бр. 76/05, 100/07 – аутентично тумачење, 97/08, 44/10, 93/12, 89/13, 

99/14, 45/15 – аутентично тумачење, 68/15 и 87/16), под условима које прописује Факултет, 

односно Универзитет;“.  

 У тачки 3, после речи: „општим актима Факултета“, додају се речи: „и Универзитета;“.  

 

Члан 28 
У члану 77 став 6 се брише. 

 

Члан 29 
После члана 81 додаје се члан 81а који гласи:  

„Студентске организације  

 

Члан 81а 

(1) На Факултету делују студентске организације.  

(2) Делокруг рада, статус и поступак стицања статуса студентске организације, 

регистар студентских организација, као и услови и поступак за стицање статуса савеза 



студентских организација, уређују се у складу са законом којим се уређује студентско 

организовање.“ 

 

Члан 30 

У члану 83 после става 3 додаје се став 4 који гласи: „(4) Предлагање студијског 

програма на Факултету спроводи се у складу са општим актом Факултета. 

Досадашњи ставови од 4 до 7 постају ставови 5 и 8. 

После става 8 додаје се став 9 који гласи: „(9) Ради остваривања сарадње на развоју 

студијских програма у складу са потребама тржишта рада, Факултет има савет послодаваца, 

чији се састав, начин рада и надлежност уређују општим актом Факултета. 

 

Члан 31 

У члану 91 став 1 мења се и гласи: “(1) При упису сваке школске године студент се 

опредељује за предмете из студијског програма, при чему може уписати само оне предмете за 

које је стекао предуслов по студијском програму.“ 

 

Члан 32 

У члану 92 став 1 мења се и гласи: “(1) Основне студије се завршавају полагањем свих 

предвиђених испита и испуњавањем осталих студијских обавеза и израдом и одбраном 

завршног рада.“ 

У ставу 5 речи: „полагање завршног, односно дипломског завршног испита“ замењују 

се речју: „полагање завршног рада“. 

 

Члан 33 

У члану 96 после става 5 додаје се став 6 који гласи: „(6) Право издавања јавне 

исправе из става 4 овог члана ректор може пренети на факултет на којем је студент савладао 

део студијског програма.“ 

Досадашњи ставови 6 и 7 постају ставови 7 и 8. 

После става 8 додаје се став 9 који гласи: „(9) На захтев студента, диплома и додатак 

дипломи могу се издати и на енглеском језику.” 

 

Члан 34 

У члану 99 став 5 мења се и гласи: „(5) Лицу које савлада програм образовања током 

читавог живота Факултет издаје уверење, на обрасцу који прописује Веће Факултета.“ 

Став 7 мења се и гласи „(7) Услови, начин и поступак реализације програма 

образовања током читавог живота уређују се општим актом који доноси Веће Факултета.“. 

 

Члан 35 

 У члану 111 бришу се ставови 4 и 5. 

 

 

Члан 36 

После члана 111 додаје се нови члан 111а који гласи: 

 „Последице изречене мере за повреду Кодекса у погледу чланства у органима или 

телима Универзитета или Факултета  

 

 

 



Члан 111а 

(1) Лице коме је по доношењу коначне одлуке изречена мера за повреду Кодекса 

професионалне етике не може бити бирано за члана органа или тела Универзитета или 

Факултета.  

(2) Лицу из става 1 овог члана, које је члан органа или тела Универзитета или 

Факултета, престаје чланство даном када је обавештено о изреченој мери.“. 

 

Члан 37 

У члану 117 став 1 тачка 4  брише се зарез и речи: „са могућношћу продужења за још 

три године;“. 

У тачки 5 брише се зарез и речи: „са могућношћу продужења за још једну годину у 

току трајања мастер академских или специјалистичких студија, а најдуже до краја школске 

године у којој се те студије завршавају.“. 

Став 6 се брише. 

Досадашњи ставови од 7 до 9 постају ставови од 6 до 8. 

 

Члан 38 

 Члан 118. мења се и гласи: „Начин и поступак предлагања за избор у звање наставника 

и начин и поступак избора у звање сарадника ближе се уређује посебним општим актом 

Факултета у складу са општим актом Универзитета.“ 

 

Члан 39 

У члану 124 став 2 после речи: „наставе”, додају се речи: „односно међународним 

споразумом”. 

 

Члан 40   

Члан 126 мења се и гласи:  

„Услови и поступак за доделу звања професор емеритус, укупан број професора 

емеритуса и начин ангажовања уређују се Законом и општим актом Универзитета.“. 

 

Члан 41 

У члану 128 став 4 се брише. 

 

Члан 42 

Члан 130 мења се и гласи: „Престанак радног односа због пензионисања  

 

Члан 130. 

(1) Наставнику престаје радни однос на крају школске године у којој је навршио 65 

година живота и најмање 15 година стажа осигурања.  

(2) Наставнику из става 1 овог члана у звању редовног професора може бити 

продужен радни однос ако испуњава следеће услове:  

– да има најмање 20 година радног искуства у високом образовању и ако је након 

стицања звања редовног професора остварио резултате у научном раду, односно у 

уметничком стваралаштву и развоју научнонаставног подмлатка на факултету који су 

потребни за избор у звање редовног професора, на основу чл. 74 ст. 10-12 Закона;  

– да је испунио ближе критеријуме које је прописао Национални савет за високо 

образовање;  



– да је оствареним резултатима значајно допринео раду, угледу и афирмацији 

Факултета и Универзитета, под условом да Факултет нема довољан број наставника 

изабраних у звање за исту ужу научну област за несметано и квалитетно обезбеђивање свих 

облика наставе;  

– да је у последњих 10 година изабран најмање један сарадник за ужу научну област за 

коју је и он биран.  

(3) Изузетно, ако би наставнику престала функција за коју је изабран или нека друга 

активност од посебног значаја за Факултет односно Универзитет, може му бити продужен 

радни однос ако испуњава услове прописане чл. 93 Закона.  

(4) Наставник коме је продужен радни однос у складу са Законом и овим статутом не 

може бити биран у органе пословођења и управљања Универзитета или Факултета и њихових 

организационих јединица.  

(5) Наставник коме је престао радни однос због одласка у пензију задржава звање које 

је имао у тренутку пензионисања.  

(6) Наставник из става 5 овог члана, најдуже још две школске године може:  

– задржати преузете обавезе као ментор или члан комисије у поступку израде и 

одбране завршних радова на мастер академским студијама и докторских дисертација;  

– изводити све облике наставе на мастер академским и докторским студијама и бити 

члан комисије у поступку израде и одбране завршних радова, односно докторских 

дисертација на тим студијама, а на основу одлуке Већа Факултета.  

  (7) Наставник коме је престао радни однос због одласка у пензију може да буде члан 

комисије за припремање предлога за избор наставника и сарадника универзитета.“.  

 

Члан 43 

Додаје се нови члан 130а, који гласи: „Поступак продужења радног односа  

 

Члан 130а 

(1) Веће Факултета на основу образложене иницијативе одговарајуће катедре, утврђује 

предлог одлуке о продужетку радног односа наставника.  

(2) Одлука којом се утврђује предлог за продужење радног односа доноси се већином 

гласова укупног броја чланова Већа Факултета.  

(3) Веће Факултета након утврђивања предлога за продужење радног односа доставља 

Сенату предлог одлуке који садржи:  

– образложење о испуњености услова за продужење радног односа;  

– предлог о времену трајања продужења радног односа.  

(4) Веће Факултета доставља Сенату предлог одлуке о продужетку радног односа 

наставника најкасније до 1. јуна школске године у којој наставник испуњава услове за 

одлазак у пензију.  

(5) Одлуку о продужетку радног односа доноси Сенат, на основу мишљења 

одговарајућег већа научних области.  

(6) Наставнику који је испунио услове из члана 130 овог статута, може се продужити 

радни однос уговором са високошколском установом на одређено време до две године, уз 

могућност додатних продужења, а најдуже до краја школске године у којој навршава 70 

година живота.  

(7) Наставнику коме је већ продужен радни однос уговором на одређено време до две 

године, о додатним прoдужењима радног односа одлучује Веће Факултета на основу 

образложене иницијативе одговарајуће катедре, у складу са потребама Факултета.  




