Yuusepsurer y Beorpany
Texuuuku dakyarer y Bopy
bpoj: VI/4-22-6

bop, 14. 12. 2018. roausne

Ha ocmoBy un. 47. Craryra Texuuukor daxynrera y Bopy, HacraBHo-HayuHo Behe
®akyireTa, Ha ceIHULM oxpkaHoj 13. 12. 2018. FOJIMHE, IOHEJIO je

ONJIVKY

I Yeaaja ce Inan passoja HayuHor moamiaTka Ha TexXHHUKOM dakynrery y Bopy 3a
nepuon 2019-2023. roauHa.

II [1nan pa3Boja HayyHOTr moamiaTka Ha TeXHHYKOM dakynrery y Bopy 3a nepuos 2019-
2023. roguHa, cacTaBHH je neo oBe omnyke.

HocraBurH: [TPEJCEJIHUK
- npoaexany 3a HUP HACFABHO-HAVYHOI BERA
- apXUBU ’~




VYHusepsurer y beorpany
Texuuuxku paxkyiarer y bopy
bpoj: V1/4-22-6

bop, 14. 12. 2018. rogune

PETOGODISNJI PLAN RAZVOJA NAUCNOG PODMLATKA NA
TEHNICKOM FAKULTETU U BORU ZA PERIOD 2019 - 2023. GODINA

Studijski program: RUDARSKO INZENJERSTVO

U okviru petogodis$njeg plana razvoja naucnoistrazivatkog podmlatka na Rudarskom
odseku planira se sledece:

Katedra za Podzemnu eksploataciju leZi§ta mineralnih sirovina

1. Jelena lvaz

Trenutno je u zvanju asistenta. U toku je izrada zavr$nog ispita na doktorskim studijama
— definisanje teme doktorske disertacije. Izbor u trenutno zvanje istice 19.11.2019.
godine.

2. MSc Mladen Radovanovi¢
Trenutno je u zvanju asistenta. Student je treCe godine doktorskih studija. Izbor u
trenutno zvanje istice 26.01.2021. godine.

3. Doc. dr Dejan Petrovi¢
Trenutno je u zvanju docenta. Izbor u zvanje docenta istice 06.04.2020. godine.

4. Doc. dr DuSko Pukanovié¢
Trenutno je reizabran u zvanje docenta. Anazovan je sa 10% radnog vremena. Izbor u
zvanje docenta istice 24.09.2023. godine.

5. Prof. dr Mira Coci¢
Trenutno je u zvanju vanrednog profesora. Izbor u zvanje vanrednog profesora istice
12.07.2022. godine.

Katedra za povrSinsku eksploataciju leZiSta mineralnih sirovina

1. Pavle Stojkovié¢

Trenutno je u zvanju saradnika u nastavi. Pokrenut je postupak za njegov izbor u zvanje
asistenta. Ocekuje se da u zvanje asistenta, na trogodisnji period, bude izabran na sledecoj
sednici NNV (decembar 2018.). Ocekivano je da Pavle Stojkovi¢ odbrani doktorsku
disertaciju, i bude izabran u zvanje docenta krajem 2021. godine.

2. Doc. dr Miodrag Banjesevi¢
Trenutno je u zvanju docenta. Anazovan je sa 10% radnog vremena. Izbor u zvanje
docenta istice septembra 2019. godine.



3. Prof. dr Sasa Stojadinovié
Trenutno u zvanju vanrednog profesora. Izbor u zvanje vanrednog profesora istice
oktobra 2023. godine.

4. Prof. dr Miodrag Ziki¢

Trenutno je u zvanju vanrednog profesora. Pokrenut je postupak za njegov izbor u zvanje
redovnog profesora. O¢ekuje se da u zvanje redovnog profesora bude izabran najkasnije
do 12.05.2019. godine. Prof. Miodrag Ziki¢ puni 65 godina 10.03.2021. godine $to
implicira da u penziju odlazi 30.09.2021. godine.

Katedra za mineralne i reciklazne tehnologije

1. Prof. dr Jovica Sokolovié¢
Trenutno je u zvanju vanrednog profesora. Planira se izbor u zvanje redovnog profesora
do 24.04.2022. godine.

2. Prof. dr Vladimir Despotovié¢
Trenutno je u zvanju vanrednog profesora. Planira se izbor u zvanje redovnog profesora
do 29.10.2023. godine.

3. Doc. dr Maja Trumié
Trenutno je u zvanju docenta. Planira se izbor u zvanje vanrednog profesora do
18.10.2020. godine.

4. Doc. dr Zoran Stirbanovi¢
Trenutno je u zvanju docenta. Planira se izbor u zvanje vanrednog profesora do
18.10.2020. godine

5. MSc Dragana Marilovié
Trenutno je u zvanju asistenta. Student je druge godine doktorskih studija. Planira se
izbor u zvanje docenta do 06.09.2021. godine.

6. MSc Vladimir Nikolié¢
Trenutno je u zvanju asistenta. Student je druge godine doktorskih studija. Planira se
izbor u zvanje docenta do 15.03.2021. godine.

7. Katarina Balanovi¢

Trenutno je u zvanju saradnika u nastavi. Student je master diplomskih studija. Planira se
izbor u zvanje asistenta do 15.03.2019. godine, a izbor u zvanje docenta do 15.03.2022.
godine.

8. MSc Aleksandra Vuksa
Trenutno je u zvanju asistenta. Student je prve godine doktorskih studija. Izbor u trenutno
zvanje isti¢e 01.12.2019. godine.

Na osnovu analize trenutnog angazovanja i optereCenja kadrova u nastavi, kKao i
zapocetog procesa proSirenja i osavremenjavanja nastavnog plana i programa RI u narednom
akreditacionom ciklusu namece se potreba da se u predstojecem petogodisnjem periodu angazuje
najmanje po jedan saradnik u nastavi ili asistent na svim Katedrama Rudarskog odseka.



Studijski program: METALURSKO INZENJERSTVO

Katedra za Metalursko inZenjerstvo

U funkciji unapredenja kvaliteta nastave i naucCno-istrazivackog rada na Katedri za
metalursko inZenjerstvo u prethodnom petogodisnjem periodu angazovana su tri nova saradnika.
U narednom periodu o¢ekuje se njihovo stru¢no usavrSavanje.

Ocekuje se da saradnici u nastavi :

1. BSc Kristina Bozinovi¢ i BSc Miljan Markovi¢ zavrSe master studije, upiSu
doktorske studije i budu izabrani u zvanje asistenta,

2. MSc Milica Boskovi¢ zavrsi doktorske studije i odbrani doktorsku disertaciju.
U narednom periodu oc¢ekuje se da docenti i vanredni profesori budu izabrani u vise zvanje:

1. Doc. dr Aleksandra Mitovski i doc. dr Milan Gorgievski budu izabrani u zvanje
vanrednog profesora,

2. Prof. dr Vesna Grekulovié¢ i prof. dr Ljubisa Balanovi¢ budu izabrani u zvanje
redovnog profesora.

Ocekuje se da ¢e, kao 1 do sada, 1 u narednom petogodiSnjem periodu, nau¢ni podmladak
biti ukljucen u projekte nacionalnog i medunarodnog znacaja, programe popularizacije nauke, i
druge aktivnosti od znaCaja za obrazovni i nau¢ni napredak Katedre. Bife nastavljeno i sa
ukljuc¢ivanjem studenata osnovnih i master studija u NIR, $to je dugogodis$nja dobra praksa na
Katedri, kao 1 sa intenziviranjem programa mobilnosti, kako kroz postoje¢e akademske mreze,
tako 1 kroz medunarodne projekte. Ocekuje se da ¢e takvo kontinuirano unapredenje naucno-
istrazivackih kompetencija nastavnika i saradnika pozitivno uticati na ukupni nau¢no-istrazivacki
status 1 dalji potencijal naseg Fakulteta.

Katedra za preradivacku metalurgiju

Na Katedri za preradivacku metalurgiju, u okviru petogodiSnjeg plana razvoja
naucnoistrazivaCkog podmlatka, potrebno je imati u vidu trenutne kadrovske potencijale,
starosnu strukturu nastavnika, kao i1 Cinjenicu da je u prethodnom petogodiSnjem periodu
angazovan samo jedan asistent, Sto je nedovoljno za adekvatno podmladivanje nastavnog kadra.
Posebno treba naglasiti da je u prethodnom periodu Katedra ostala bez tri redovna profesora
(prof. S. Nestorovi¢, prof. Lj. Ivani¢ 1 prof. D. Markovi¢), a da je istovremeno zaposlila samo
jednog asistenta (J. Petrovi¢), mada je bila iskazana potreba za Cetiri asistenta. Kako u narednom
petogodiSnjem periodu jo§ dva redovna profesora odlaze u penziju (prof. S. Ivanov 1 prof. D.
Guskovi¢) neophodno je, radi uspesnog pokrivanja nastave po vazec¢em rasporedu, angazovati
jos§ najmanje Cetiri asistenta, Sto bi ublazilo predstojeci kadrovski tranzicioni period.

Planira se da u narednom periodu asistenti Uro§ Stamenkovi¢ i Jasmina Petrovi¢ odbrane
doktorske disertacije. Pored pomenutih asistenata, ocekuje se da doktorske disertacije iz oblasti
metalurskog inZenjerstva odbrane i ostali kandidati na doktorskim studijama, kao i budu¢i
studenti ovog nivoa studija.



Studijski program: TEHNOLOSKO INZENJERSTVO

Na Odseku za tehnolosko inzenjerstvo, planira se da pet kandidata odbrani svoje
doktorske disertacije u narednom petogodiSnjem periodu:

1. Dragana Medi¢, master inz. tehnologije

Predmet istrazivanja doktorske disertacije je luzenje katodnog materijala iz istroSenih Li-
jonskih baterija. Ispitivace se uticaj razli¢itih procesnih parametara (koncentracija i vrsta agensa
za luzenje, temperatura, vreme, brzina mesanja i odnos ¢vrsto:teCno) na efikasnost izluzenja
metala, kao 1 moguénost valorizacije metala iz rastvora nakon luzenja. Eksperimentalni deo
istrazivanja je u toku. Ima sve poloZene ispite na doktorskim akademskim studijama.

2. Boban Spalovi¢, dipl. hemicar

Predmet istrazivanja doktorske disertacije je ispitivanje osobina i katalitickog dejstva
kompleksa hlorina e6 1 prelaznih metala. Uradena je '2 predvidenih eksperimentalnih
istrazivanja. Ima dva nepolozena ispita na doktorskim akademskim studijama na PMF-u u Nisu.

3. Ivan DPordevié, master hemicar primenjene hemije

Predmet istrazivanja doktorske disertacije je wuticaj razli¢itih rastvaraa na
elektrodepoziciju metala iz rastvora njihovih soli pri razliCitim uslovima. Eksperimentalni deo
istrazivanja je u toku. Ima sve poloZene ispite na doktorskim akademskim studijama.

4. Jelena Milosavljevi¢, dipl. molekularni biolog i fiziolog

Predmet istrazivanja doktorske disertacije je biomonitoring Zivotne sredine u
antropogeno zagadenim oblastima opStine Bor ispitivanjem sadrZaja metala i metaloida (As, Cd,
Co, Cr, Cu, Fe, Mn, Ni, Pb i Zn) u zemljistu (urbano-industrijska zona, ruralna zona i kontrolna),
kao i u delovima zeljastih biljaka (koren, list, cvetna drska, cvet) maslacka i bokvice. Ispitace se
moguénost upotrebe aktivnosti enzima (kisela i alkalna fostaza, arilsulfataza, ureaza i B-
glukozidaza) u zemljiStu korenovog sistema datih biljnih vrsta kao bioindikatora zagadenja
metalima i1 metaloidima. Eksperimentalni deo istraZivanja je pri kraju. Ima sve poloZene ispite.

5. Sasa Kalinovié, dipl.inZ. maSinstva:

Predmet istraZivanja doktorske disertacije je primena metoda neuronskih mreza za
odredivanje dinamickih karakteristika spoljnih zidova stambenih i poslovnih objekata, kao 1
uticaj termalne mase na termicki komfor ljudi unutar objekta. Eksperimentalni deo istrazivanja je
u pripremnom stadijumu. Ima sve polozene ispite na doktorskim akademskim studijama.

Pored pomenutih asistenata, ocekuje se da doktorske disertacije iz oblasti Tehnoloskog
inZenjerstva odbrane 1 ostali kandidati kojima je ve¢ odobrena izrada doktorske disertacije, kao 1
da rad na izradi doktorske disertacije nastave upisani 1 buduéi studenti na doktorskim
akademskim studijama. U narednom periodu nau¢ni podmladak bi¢e ukljucen u projekte
nacionalnog i medunarodnog znacaja, programe popularizacije nauke i druge aktivnosti od
znacaja za obrazovni i nau¢ni napredak Odseka za tehnoloSko inzenjerstvo. Pored toga, bice
nastavljeno 1 sa ukljufivanjem studenata osnovnih i master akademskih studija u naucno-
istrazivacki rad, Sto se pokazalo kao dobra praksa na odseku u dosadasnjem periodu.



Studijski program: INZENJERSKI MENADZMENT

Katedra za InZenjerski menadZment

U navedenom periodu ocekuje se da saradnici odbrane doktorske disertacije i da budu

izabrani u viSa zvanja. Ocekivana dinamika odbrana doktorata, za saradnike koji akademske
doktorske studije pohadaju na Tehnickom fakultetu u Boru je:

1.

2.

Ivica Nikoli¢
Ocekuje se odbrana dokorske disertacije marta 2019. godine, nakon ¢ega ¢e biti pokrenut
postupak izbora u viSe zvanje.

Andelka Stojanovié¢
Ocekuje se odbrana dokorske disertacije oktobra 2019. godine a nakon toga bice
pokrenut postupak izbora u vise zvanje.

Saradnici koji pohadaju doktorske akademske studije na drugim fakultetima, na

studijskim programima kojih nema na Tehni¢kom fakultetu u Boru:

1.

Branislav lvanov
Ocekuje se odbrana dokorske disertacije na Prirodno matematickom fakultetu u Nisu do
kraja marta 2020. godine a nakon toga pokrenuce se postupak izbora u vise zvanje.

Sasa Krsti¢

Upisao je doktorske studije Skolske 2018./2019. godine na Ekonomskom fakultetu u
Nisu. Najraniji datum odbrane doktorske disertacije je februara 2022. godine a nakon
toga pokrenuce se postupak izbora u viSe zvanje.

Pored toga, na upraznjeno mesto na Odseku za menadzment, u toku je konkurs za izbor

saradnika u nastavi iz oblasti informatike. Oc¢ekivano je da se izbor okonca i saradnik angazuje
do prole¢nog semestra 2019. godine.

U periodu 2019.-2024. godine uslov za odlazak u penziju ispunice Mara Manzalovic,

predavac engleskog jezika (uslov za odlazak u penziju ¢e biti ostvaren 2023. godine). Nakon
odlaska u penziju, bi¢e raspisan konkurs za popunu navedenog radnog mesta.

Ocekuje se da nastavnici koji nemaju najvisa naucna zvanja (docenti i vanredni profesori

https://menadzment.tfbor.bg.ac.rs/clanovi/), napreduju prema dinamici definisanoj Zakonom o

visokom obrazovanju, kao 1 Pravilniku o nacinu 1 postupku sticanja zvanja 1 zasnivanja radnog
odnosa nastavnika i saradnika na Tehni¢kom fakultetu u Boru.

TPE/ICEJTHUK
HACTABHO-HAVYHOT BERA
JIEKAH

IIpod. np Hana lITp6ar
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